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می، ــج علــزمان بس سا
 پوهشی و فناوی کشور
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 )١١ شیفه هیآ ،مجادلهمبارکه  (سوره 
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معرفی خدمات سازمان بسج

 علمی، پوهشی و فناوی کشور 

، ج علمیکننده:سازمان بستهیه 

 ـناوی کـــشی و فـــپوه  شورـ

چاپ اول پاییز  
 ١٤٠٣سال 
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٦   کلام معمار کبیر انقلاب
٨   کلام رهبر معظم انقلاب

١٦   مقدمه
سازمان بس خچهیتاوهش ،ی علم جیپ  ١٨   یو فناو

٢٠    ی و فناو  یپوهش  ،یعلم  جسازمان بس   کلی  وظایف


اول: و  جیان  سای،گفتمان  سای،  شبکه  بخش  سای 
٢٨   امید آفینی

٢٩    طح ساماندهی نهادهای مردمی
٥٧   بسج علمی خانه نخبگان

٦٢    بنیانو اقتصاد دانش یفناو،  جشنواره جهادگران علم

٦٧   چمران دی شه جشنواره
٧١   جشنواره سرآمدان فناوی و صنعت

یخبرگزا ٧٥   یعلم و فناو
های پوهشی بسج تدوین نظام مسائل و درختواره

٨١   مردمی
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 

 

٨٤    راز انقلابت تقویت بنیه و تربیت کادر  :   دومبخش  
٨٥   مهارتی تقویت بنیه و توانمندسای علمی

٩١   وشن یاحمد دی طح شه


و  :   سومبخش   دانـش  نوین، فنــاوی تولید  های 
٩٨    فینآ    ساز  و اقتدار تمدن 

١٠١   چمران دی طح شه
١٠٥   طح شهید شهیای

١١٠   یطح جهاد علم
١١٨    یطح علوم انسان  یمتن و محتوا و اجرا هینهضت ته

١٢٠   پردای بسجهای نظیه طح برگزای کرسی
١٢٣   السلام) هی طح باقر العلوم (عل

١٢٨   السلام) هی امام صادق (علطح 
١٣٥    ایتا ثطح 

 ١٤٠    های کسر و جایگین خدمتطح حمایت از پوژه
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 بسج شجره طیبه 
 

که  است  ثمی  پر  و  تناور  درخت  و  طیبه  شجره  بسج 
های آن وی بهار وصل و طراوت یقین و حدیث شکوفه

عشق می دهد.

 

)رحمة الله علیه(امام خمینی 

 )١٩٤ص ، ٢١( صحیفه امام؛ ج 
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حیات طیبه 


که   چیزهای  از  میکند،  یکی  تأمین  را  طیّبه  حیات 
تی بتواند  پیش

ّ
رانی در علم و تمدّن جهانی است. یک مل

مجموعه حالت  در  جهانی،  مدنیّت  و  جهانی  دانش  ی 
کلّ  پیش ارتقای  برای  ببرد؛  جلو  و  باشد  داشته  ران 

جدی  نردبان  یک  بشیّت  بشیّت،  پای  جلوی  را  دی 
غری است.  طیّبه  حیات  اجزای  از  یکی  این  ها  بگذارد؛ 

 جور نیستند.این


 ای (مدظله العالی)امام خامنه
) ٢٥/٠٦/١٣٩٦ ؛انقلاب اسلامی پاسداران  (دیدار با فرماندهان سپاه
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تمدن نوین اسلامی
 

پایه از  یکی  علم  یقینا  است،  علم  تمدنی  هر  مهم  های 
می تکرار  که  ما  و  اسلامی»، نافع،  نوین  «تمدن  کنیم 

پیشرفت علمی است. یشها پایهقطعا یکی از 
 

ای (مدظله العالی)امام خامنه
)  ٢٦/٠٨/١٤٠٠ دیدار جمعی از نخبگان و استعدادهای علمی کشور؛(



 
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

 
علمی مرجعیت  



باید  کشور   هم  هدف  برسد.  علمی  عزت  به  باید 
بارها   که  طور  همین  دنیا؛  در  باشد  علمی  مرجعیت 

کرده اموز  عرض  شما  که  طور  همین  یعنی  ایم. 
ناچاید برای علم و دستیای به محصولات علمی به  

های مراجعه کنید که مروط دانشمندانی، به کتاب
ی  به کشورهای دیگرند، باید به آنجا برسیم که جوینده

شما،  سراغ  بیاید  باشد  مجور  علم،  طالب  دانش، 
سراغ کتاب شما؛ مجور باشد زبان شما را یاد بگیرد تا  
این   باید  هدف  کند.  استفاده  شما  دانش  از  بتواند 

.باشد


ای (مدظله العالی)امام خامنه
) ١٣٨٧/  ٩/  ٢٤ ؛وصنعتاساتید و دانشجویان دانشگاه علم دیدار با(  

 

 

 

 

جهاد علمی 
 

سنگ بنای یک انقلاب علمی در کشور گذاشته شده و  
هسته شهدای  قبیل  از  شهیدانی  انقلاب،  نیز  این  ای 

توز را که  پاخیید و دشمن بدخواه و کینهداده است. به
.از جهاد علمی شما بشدّت بیمناک است ناکام ساید



ای (مدظله العالی)امام خامنه
)  ١٣٩٧/  ١١/  ٢٢ ؛انقلاب( بیانیه گام دوم 
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  ی جهاد  بسج عرصه 


عرصه است بسج  جهاد  با    ...  ی  جهاد  انواع  از  یکی 
نفس هم این است که شما شب تا صح را وی یک  

.ی تحقیقاتی صرف کنید و گذر ساعات را نفهمیدپوژه



 ای (مدظله العالی)امام خامنه
) ١٣٨٩/  ٠٤/  ٠٢ ؛( دیدار با اعضای بسیجی هیئت علمی دانشگاه ها 

 

شبکه عظیم مردمی


م، یک شبکهبنده در هچ نقطه
َ
ی عظیم  ای از نقاط عال

سراغ   جمعیّت  تعداد  این  با  وسعت،  این  با  مردمی 
بسج   به  منحصر  این  در  ندارم؛  است  مستضعفین 

. تین شبکه استکشورمان؛ این برگ

 ای (مدظله العالی)امام خامنه
)١٣٩٨/  ٠٩/  ٠٦ ؛دیدار با جمعی از بسیجیان (

 

بسج مهندسین  
معمایعمران و   

بسج  
 جامعه زنان

 و هیئات مذهی 
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مردم  به پیشرفت کارهای محول


ی ظرایف  ی همهیی، با ملاحظهتدبیر، با برنامهکارها با  
آن بشود؛  گذاشته  مردم  اختیار  در  دقاق  کارها و  وقت 

پیش خواهد رفت. ما هم از اوّل انقلاب تا اموز هر وقتی  
رفته   پیش  کار  آن  کردیم،  مردم  به  محوّل  را  کای  هر 
است؛ هر کای را انحصای در اختیار مسئولان و ؤسا و  

ف مانده است
ّ

 .مانند اینها قرار دادیم، کار متوق



 ای (مدظله العالی)امام خامنه

)  ١٣٩٣/  ١١/  ٢٩  ؛ ( دیدار با مردم آذربایجان شرقی



 
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یعلم   دیجد زشیخ


آن،    یمهمّ   یفهیوظ   کی و  دارد  وجود  کشور  در  اموز 
 ی علم   د ینهضت جد  کی است.    » یعلم  دی جد  زش ی«خ

بکند؟ شما نخبگان.    دیبا  ی کار را چه کس  ن ی ا  م؛ یدا  ازین
  د یباش  یعلم  زشیفرد نخبه است. دنبال خ  ،یعامل اصل

ا عمده  نیو  جهاد  است.  شما  نخبگان   یجهاد  شما 
هم از  است  علم  ن یعبارت  خ   ی حرکت    د ی جد  زش یو 

.و بدخواهان بانی بر رق یکردن تفوّق علم دایو پ یعلم



ای (مدظله العالی)امام خامنه

) ١٤٠٣/  ٠٧/  ١١ ؛ در جمع نخبگان یمقام معظم رهب  اناتی(ب

  



 

 
۱٥

 

 سج عرصه جهاد استب
می و ایجاد یک ــبستر جهاد عل

 لمیـزش جدید عـنهضت و خی

 پوهشی و فناوی کشورسازمان بسج علمی، 

نهضت و خیزش   
 علمی جدید 

حیات طیبه و تمدن    مرجعیت علمی   جهاد علمی  
 نوین اسلامی



 

 
۱٦

 

  

 

 � 
ݑ

 ݤݤݤ�ه ݣݣݣݣݣݣ ��



 

 
۱۷

 





در راستای عینیت بخشیدن به بیانیه گام دوم به مثابه منشور انقلاب اسلامی و در پرتو  
اندیشه های بلند و نورانی امامین انقلاب اسلامی، کمر همت بسته، تا در ادامه رستاخیز  

مرجعیت علمی و تحقق تمدن نوین اسلامی، علمی در کشور و برای دستیای به اقتدار و  
که در آن علم با هدایت ایمان و علم در خدمت انسانیت، عدالت، صلح و امنیت قرار می  
گیرد، بسج ظرفیت های انقلاب اسلامی، از طق طح نهضت و خیزش جدید علمی 

پذیرد.   صورت  العالی  ای مدظله  امام خامنه  و رهنمودهای  بر مطالبات  بدین  با تمرکز 
اعتلای  سند  مطاق  مردمی،  علمی  شبکه  برگتین  عنوان  به  علمی  بسج  منظور 
بسج، جهاد علمی همه جانبه و جوشاندن چشمه های دانش و عور از مزهای آن برای  
را   جوانان  دای  میدان  با  آفین  اقتدار  و  ساز  تمدن  نوین،  های  فناوی  و  دانش  تولید 

ای به مرجعیت علمی و تحقق تمدن نوین اسلامی  اصلی تین فعالیت خود برای دستی

.قرار داده است   »تمدن سای  ،، بسج« با شعار
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از مبتکی، حما١٣٨٢از سال   نوآوران بسی ت  اقدام اساسی عنوان  به  ی جین و  و    یک 
ت همواره وبه فون، استمرار  ین فعال ی و ا  ان آغاز  یجیبس   یتوانمندسا  یبرا  یاهیپا

یو شکوفا  یداشته است. در سال نوآو  )ت و ی، هدایمنظور هماهنگز بهی) ن١٣٨٧
د،  یج (اسات در اقشار دانشور بس  یعلم ی هاتیفعال یسا توسعه هدفمند و شبکه

...)، سازمان   ،یآمو، طلاب، دانشین، دانشجویپزشکان، مهندس حقوقدانان و 
  ی ت اصلیز فعال ی د و در حال حاضر نیس گردی تأس فناویو  یپوهش ،یج علمبس

اقشار    های علمی در از فعالیت  ی بانیت، نظارت و پشتی، هدا یاست گذایخود را س 
مردم  عمق  یمختلف  و  بسج  شبکه  تقویت  کیفیبرای  و  آن  دهی  ف  ی تعسای 

  یحل مسائل انقلاب اسلام  ی برا  یمردم  یهاتیج ظرفنموده است. در واقع بس
به    یج علم باشد. بس  یم  یج علمبس  ین مسائل، برنامه اصلیان ای به کمک متول

دستگاه برای  فعال  و  اجرای  باوی  مختلف،  عنوان  کاریاهای  طح    ن  قالب  در  را 
: دی نما یدنبال م  در سه حوزه ید علمیزش جدینهضت و خ 

و امید آفینی  ، جیان سایگفتمان سای ،شبکه سای .١
اسلامی راز انقلابتت کادر یه و تربیبن  تیتقو .٢
 ن ی ساز و اقتدار آفتمدن ،نینو  یهافناوید دانش و  یتول .٣

 
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٥.  
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

 یحل مسائل انقلاب اسلام ی برا یها در حوزه علم و فناو تیکردن ظرف ج بس ١

 کشور یفناو هو توسع  ی افزانهضت نرم هچرخ  یهاتیو اولو ازهایخلأها، ن یشناسا ٢

٣ 
علم، نهضت   دیتول   ه وود به عرص   ی اقشار برا  یو فناو  یپوهش  ،یعلم  یهاتشکل  تیو تقو  ی بانیپشت
 کشور  ی و توسعه فناو یافزانرم

 یمهارت یعلم یو توانمندسا یو پوهش  یعلمیه بن  تیتقو ٤

٥ 
حما  تیهدا طح  تیو  علم  یهااز  نخبگان  و  محققان  مبتکران،  فناو  یپوهش  ،یمخترعان،  در    یو 

ی و پزشک یمهندس یفن  ه،یعلوم پا ،یمختلف علوم انسان  یهاحوزه

 
٦ 

گ کمک به     یعلم  شرفتیدر پ  یمنظور اثرگذا به  ی مردم  یپوهش  یعلم  یهاهسته  لی تشک  کردن  ری فرا
کشور یو فناو 

٧ یعلم  ینی مشارکت در کارآفوهشمتخصص، محقق، مبتکر انیجیبس  یبرا یپ  ن یو کارآف 

 نوآورانه یهاتیو خلاق  هادهیاز ا تیپورش و حما ،یآوجمع ،یشناسا ٨



 

 
۲۲

 



 


  یوهش و فناوپعلم،    یهادر عرصه  یجیو فرهنگ و تفکر بس  یانقلا  ،ین ی د  یهاازش  ج مک به تو ک ٩
 کشور

 ،ی فناو  هعلم، توسع  دیتول   هریزنج  یهادر حلقه  نیو متخصص مؤثر اقشار    ینیآف منظور نقشتلاش به ١٠
   یصاد ـاقت هتوسع ،ینعت ــص  دیتول

از    ی ی گدر کشور و بهره  ربطیذ  یهادستگاه  ریو سا  یصنعت  ،یپوهش  ،یمراکز علم  هیتعامل مؤثر با کل ١١
 آنان یهاتیاـو حم هایتوانمند ها،تیظرف

کز ــم هع ـو توس  ادـجیارکت در ا ــمش ١٢  یوآوـو ن تیـپورش خلاقد در  ـرشرا

 ـدان یهاتــشرک ل یک ــاز تش تــیحما ١٣ لاق ـخ ع ناــو ص   انیـــبن شــــ

 شبکه   ن یا  تیاستفاده از ظرف   یبرا  یمردم  می و مسائل آنها به شبکه عظ   یقات یتحق  انیزدن کارفرما  وندپ ١٤ 



 

 
۲۳

 



  جخود را بس   فهیوظ  نیت   یو فناوی کشور اصل  یپوهش  ،یعلم  ج سازمان بس
در کمک به    یحل مسائل انقلاب اسلام  ی برا  یانقلاب اسلام  یها  تیکردن ظرف

  یو برا  م یاستفاده از شبکه عظ  یمنظور برا  ن یداند، بد  ی مسائل م  ن یا  انیمتول
از تیو حما ی شبکه سا ح هایمحققان، ط ن نموده که در ادامه  یی را تع  یابتکا

ح داده شده است.   ن یمهمتآنها ش

ا   کیتوانند در قالب هر    یپوهشگران م  ارائه    یها  یطح ها توانا  نیاز  را  خود 
  ن ی. در اندیطح ها استفاده نما  نیا  لیذ  یو معنو  یماد  یها  تیحماداده و از

تا محصول   ده یاز ا  هریاز کل زنج  تیحما  یبرا  ج بس   تی ظرف  نکهیراستا با توجه به ا
و تحولات    جادیا  ی برا  یا   ژه یگسترده است، فرصت و   دیو تول   یسا  یتجا،  ینها
 به وجود آمده است. یشبکه مردم ن یبا استفاده از ا   میعظ

  



 

 
۲٤

 

   سای،سای، گفتمانشبکه

 و امید آفینی سایجیان 
 تقویت بنیه و

 تربیت کادر تراز
 هایتولید دانش و فناوی

 اقتدارآفینو  سازنوین، تمدن

ساز و تولید عــلم تمدن
اقتدارآفین با استفاده از 
 نخبــــگان (الگوسای)

 
حمایت از تولید علم (از ایده تا •

ات بنیادین، ـوعـموض بازار) در
شران، ـپیهور، ـع و نوظــبدی

ین در ــآفدار و ثوتتــاولوی
 مقیاس کوچک

 

رصد موضوعی و منطقه ای از •
ها و یتـــاوردها، ظرفـــدست

 هافرصت
 

رصد بازار فناوی و محصولات •
لی و ـنیان (داخــــبشـــدان

 خارجی/صادرات محور)
 

های کمک به ایجاد آزمایشگاه•
ف ـلی و تعیـــــممـــرجع/

 های پیشرانپوژه

شناسای و توانمندسای 
برگیــدگان (نخــبگان) 

 های مخاطــبینشبــکه
 

ایجاد ابزارهای شناسای فعال •
در  های نخبه و گوه بهــــنخ

های جای (دادهــضای مــف
 آشکار و غیرآشکار) و حقیقی

 

 های ویژه برای توانمنددوره•
 (نخبه پوی)سای برگیدگان 

 

یی ـــهت بکارگـی جـــطراح•
 برگیدگان (نخبه گمای)

 

مندسای و ــــوزش، توانــآم•
 مهارت افزای عمومی

 

های ویژه از برگیدگان حمایت•
برای اثربخشی (فرد، گوه، 

 نهادهای مردمی) 

به همرسانی مخاطبین و 
 ها فعالیت و اعتبارسنجی رصد

 سای)یانــسای و جکهـ(شب
 
ینی خانه نخبگان ــش آفــنق•

بسج در تعامل با دستگاه
ج ـور (بسیــرای کشــهای اج

کار برای ه باوی فعال و آماده ب
همرسانی در  گاه ها)/ بهـدست

 فضای حقیقی
 

د ـــفرم و رصـــی پلتـــطراح•
همرسانی  در به / هایتــفعال

 فضای مجای
 

بندی ایجاد مرکز سنجش، رتبه•
 (جیان سای)و اعتبار بخشی 

 

طراحی جوایز معتبر استانی، •
 المللی (جیاننـلی و بیــم

 سای)

مردمــی سای با ایجاد، 
حمایت و رشد نهادهای 

 مـــردمــی
 

های ادها و گوهــیل نهــتشک•
های پاسخ، ی در شبکهــمردم

 پشتیبان و سفارش دهنده
 

های هادها و گوهــحمایت از ن•
های پاسخ، شبکهی در ــمردم

 پشتیبان و سفارش دهنده
 

هادها و ــقاء نـــد و ارتــــرش•
های های مردمی در شبکهگوه

 فارشـتیبان و سـپاسخ، پش
 دهنده

 گفتــمان ســای و 
 امیـــدآفــــینی 
 (در عموم مخاطبین)

 
ای و انهـتوای رســید محــتول•

های مرجع، خبی از شخصیت
ها (ویای دستاوردها، فرصت

وهای ــــردا) و الگــران فـــای
 وفق قابل تکثیر مردمیـم

 

هتـویدادهای تویجی و ج•
وم مخاطبین ـهنده برای عمد

(همچون ویدادهای حل مسئله، 
 توج کار گوهی و ...)

٣ ٢ ١ 



 

 
۲٥

 

 

  هایحمایت از شرکت

 و صناع خلاق بنیاندانش

 مراکز  رشد  تقویت و توسعه
 فنی و علوم انسانی

 راه اندای و اداره مراکز 

 هدایت و حمایت از تحقیقات

 

 بنیاد آشتیانی

 ساماندهی

 هااندیشکده 

 ساماندهی

 علمی هایپایگاه 
 ) سکوی (پلتفرم
 به هم رسانی

مرکز سنجش، رتبه 
بندی و اعتباربخش

 

 خانه نخبگان بسج
 لیگ علم و 

 فناوی پایا

 علم،  جشنواره جهادگران

 و اقتصاد دانش بنیان فناوی

 جشنواره
 چمران

 طح ساماندهی 
 نهادهای مردمی 

 طح تکیم 

 الگوهای موفق
 نشر و توج 

 دانش
 جشنواره سرآمدان 

 فناوی و صنعت

 خبرگزای علم 
 و فناوی

 تهیه نظام 
 مســـائل 
و درختواره 
 بــسیــج

رصد ظرفیتهای عل
 م و فناوی(اطلس)

  
 هایتولید دانش و فناوی

دن ساز و ــمــن، تـویـن
 اقتدارآفین

 تقویت بنیه و تربیت   

 کادر تراز

سای، سای، گفتمانشبکه  
و امید آفینی سایجیان  

به همرسانی مخاطبین، 
ارسنجی ـاعتبد و ـــرص

 ها یتـالـعـف
 سای)سای و جیانکهب(ش

سای با مــردمـــی
ایجاد، حمایت و رشد 

 نهادهای مردمی

گفـتـمان سـای و 
 امیــــدآفـــینی 
 (در عموم مخاطبین)



 

 
۲٦

 

 

 

 طح نخبه پوی شهید احمدی وشن

 طح شناسای، توانمندسای، ارتقاء و تکثیر 
 نهادها و گوه های مردمی 

 

 علمی و مهارتی تقویت بنیه و توانمندسای

 هدفمند و  حمایت شناسای، توانمند سای و

 شبکه سای استعدادها (طح ابن سینا)

  
 هایتولید دانش و فناوی

دن ساز و ــمــن، تـویـن
 اقتدارآفین

 

 تقویت بنیه و تربیت   
 کادر تراز

سای، سای، گفتمانشبکه  
و امید آفینی سایجیان  

شناسای و 
توانمندسای 

برگیدگان (نخبگان) 
 های مخاطبینشبکه

  
  



 

 
۲۷

 





 
  

 یهایدانش و فناو دیتول
تــمــدن ساز و  ـن،ینـو

نیاقتدارآف  

 تیو ترب هیبن تیتقو  
 تراز کادر

سای، سای، گفتمانشبکه  
و امید آفینی سایجیان  

ساز و تولید علم تمدن
اقتدارآفین با استفاده از 

 نخبگان (الگوسای)

 پردای،  های نظیه کرسی
نقد و مناظره 



 

 
۲۸

 

 

 
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 
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۳۰

 

شبکه مخاطبین 


پاسخ،  شبکه  سه  در  مردمی  نهادهای 
می دهنده  سفارش  و  توانند  پشتیبان 

شوند حمایت  و  این    .تشکیل  ساماندهی 
ذیـهـن بخ ـادها  «شب ـل  ای،  ــسکهــش 

  سای وامید آفینی» سای، جیانگفتمان
می ارتقاء  صورت  و  رشد  از  حمایت  پذیرد. 

ویت بنیه و  ـق ـت «  ش ـها در بخ ادهـه ـاین ن
انجام   اسلامی»  انقلاب  تراز  کادر  تربیت 

پشمی مــگیرد.  از  های  ویتــامـتیبانی 
اد  ـــچون ایج ـمـی هــردم ـادهای مـهـن

های رشد و انجام پوژه ذیل بخشهسته
 ـتولید دان«  ــ  ــش و فن های نوین، ـاویـ

 ـآف   و اقتدار  سازتمدن انجام خواهد  »  ین ـ
   .شد

شبکه 
سفارش 

دهنده

شبکه 
نپشتیبا

شبکه 
پاسخ



 

 
۳۱

 

 

 شهیای شهیدچمران/  شهیدجهاد علمی/ های: طح بنیانحمایت از شرکت های دانش طح تاثیا / علیه السلامطح باقر العلوم

 احمدی وشن/نهضت تولید متن و محتوا شهید
 زادهفخی شهید /

اکز  /علیه السلامطح امام صادق   طح حمایت از مر
 های خلاقرشد و خانه

دولت 
گاهـبن

مردم
 (تقاضا) 

هسته های پیش رشد

هسته های رشد

فناورواحد /هسته های مولد

 صناع خلاق /موسسات/ هابنیان /اندیشکدهشرکتهای دانش

 

٢  ی ویشبکهتیم سانخبگان سا 
٣  دانش بنیان هایشرکتارتقاء            

 ) و تکثیر آن هافناورو  نوآور(نوپا، 

 فرد 
 برای شناسای و ارتقاء مهارت ها برای اثربخشی فردی) هایبرنامه(

 گوه 
 برای تیم سای و ارتقاء مهارت های تیمی برای اثربخشی گوهی) هایبرنامه(

 شرکت/موسسات حقوقی 
 برای توسعه اقتصاد) هایبرنامه(

١  ی ویشناسانخبگان توانمندسا 

 دانشجویان آموزاندانش

 اساتید و پوهشگران حوزه و دانشگاه

 آموختگاندانش

 شبکه پاسخ 

 ) عرضه(

 صناع خلاق و اندیشکده ها



 

 
۳۲

 

 شبکه سفارش دهنده 
 

    عتی، صناع ــهای صنهرکـهای مستقر در ششرکت

ها و ... و صناع خرد همچون فولاد، پتوشیمیبرگ 

 و خانگی

 )Businessهای متوسط و برگ (بنگاه )Governmentدولت (

  متی.)، نهادهای حکو..و  هاخانهنهادهای دولتی (وزارت

) ... (سازمان بسج مستضعفین، سازمان صدا و سیما و

 و نهادهای نظامی

 )Customerمردم (

 نهادهای مردمی و مصرف کنندگان نهایاصناف، ها، تعاونی



 

 
۳۳

 

 شبکه پشتیبان 


 

 خلاق خانه های  مراکز رشد و

 هاصندوق هاشتابدهنده صنعت  یتخصص یهاکینیکل

 هاو انجمنها کانون بنیاد آشتیانی 

 مراکز هدایت و حمایت مراکز تحقیقاتی های علمی و پوهشی  پایگاه

 واقفین مجموعه خیین و  های کاشف هسته هاها و پوهشگاهدانشگاه

 های نوآوی و فناوی کارخانه

 های علم و فناوی پارک

 ها واحدهای تحقق و توسعه صناع و بنگاه



 

 
۳٤

 

 بنیاد آشتیانی  


بین   و  ملی  نخبگان  برای  جذاب  و  امن  و محیطی  بدع  حوزه  سه  در  المللی 
های  نوظهور، علوم تمدن ساز (بنیادی و تحولی) و دیپلماسی علمی و همکای

 المللیبین



طح  یهدف از اجرا 
یالملل  نی و ب ینخبگان مل  یامن و جذاب برا  طیمح جادیا •

و نوظهور عبد یاز طح ها تیحما •

 یو تحول یادیاز طح ها و پوهش ها در حوزه بن تیحما •

 یالمللنیب یهایاز همکا تیو حما یعلم یپلماسید •

 

  



 

 
۳٥

 

طح  نیمخاطب 
و نوظهور عبد یهادهیا ی و محققان دارا دیاسات ان،یدانشجو •
کشور هیو محققان شبکه علوم پا دیاسات ان،یدانشجو •
 یهایو همکا یعلم  یپلماسیدر حوزه د  یقاتی تحق انیموسسات، دانشگاه ها و کارفرما ،یقات یمراکز تحق •

 و تمدن ساز  نینو یهایدر علوم و فناو یالمللنیب

برداران طح  بهره
کارفرما  یهاسازمان  پا  ایو    یدولت  ،یگذاران خصوص   هیسرما  ،یقاتیتحق  انیو  و حام  ه یمردم  مساله  صاحبان  و   انیو 

تحق  تیحما عرصه  نوظهور،    قاتیکنندگان  و  تمدنبدع  علمی علوم  دیپلماسی  حوزه  و  تحولی)  و  (بنیادی  ساز 
المللی های بینهمکای

طح یمعرف
همکا  یا مؤسسه  »یان ی«آشت  ادیبن با  که  است  نهاد  حما  یمردم  اسات  یجمع  تیو  اعضا  د یاز   یعلم  اتیه  یو 

در سه   یالمللنیو ب  ینخبگان مل  یامن و جذاب برا  یطیمح  جادیمندان جهت او دغدغه  نی ی کشور و خ  یهادانشگاه
 یم   تیفعال  یالمللنیب  یهایو همکا   یعلم  ی پلماسی) و دیو تحول  یادی ساز (بنو نوظهور، علوم تمدن  عحوزه: بد 
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 ، یشناس  ستی  ،یم یش  ک،ی یف  ات،یاض ی(شامل علوم؛   یادیو بن  هیعلوم پا. حوزه  دینما
.باشدیم ادیبن تی و مهم  فعال   یاصل یهااز حوزه یکیو ....)    یشناس  نیزم



کز تحقپوهشگران دانشگاه  یپوهش  یاز طح ها  تیحما  ادیبن   ن یا   در   ی قاتیها و مرا
بدع    هایحوزه  ،یو تحول  یاد یدر علوم بن  یعلم و فناو  یهاشاخص  یبه منظور ارتقا 

به    لیدر کشور جهت ن  المللیهای بیندیپلماسی علمی همکای  بحث  وو نوظهور  
.  گرددیکشف نشده دنبال م  قو کشف حقا  یاسلام  شهی در پرتو اند   یعلم  تیمرجع
وهشگر  انیتعامل م  یبرقراانیگذاران، حکمرانان و کارفرما  استیبا س  ان شبکه پ  

ب  یداخل ا  یالمللنی و  به  کمک  ا  یعلم  یهاطی مح  جادیو  اهداف  جمله    اد یبن  نیاز 
وی ن  ت یدر ترب  یاست. همکایمتخصص، شناسا  یانسان  ی  یهاتیو جذب حما  

ها  در پوهشگران دانشگاه  زهی انگ  جادیو ا  یپوهش  یعلم  یهااز طح  یو معنو  یماد
آموزش  کز  مرا پوهش  یو  برا  ی و  حوزه  یکشور  در  آف   یهاحضور  جمله    نیتحول  از 

خواهد ود.   یاعتبا ای ی بصورت مال ادیبن یها تیاست. حما  ادیبن ن یا یهابرنامه


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

و   ییوجود داشته و در صورت بکارگ  یعنوو م  ی است که تحت عنوان اعتبار حقوق  یهاتیظرف  یاعتبا  یهاتیظرف
  ل یها ذ  تیظرف  نی . اافتیدست    یمال  نهیبا حداقل ه  ایو    یمال  نهیبدون ه  ییچشمگ  ج توان به نتا  یآنها م  تیهدا

قابل توجه   اریکشور بس  یمال  یهاتیبا ظرف  سهی شده و معمولا در مقا  جادیها و ... انامه  نیی آ  ن،ی قوان  ،یاسناد بالادست 
تواند به ارتقا و تحولات برگ در کشور منجر گردد.   یم یمناع اعتبا تی و هدا یی. بکارگاشدب یم

باشند:ذیل می سه گوه وند موجود در پ  یها تیشامل ظرف ی اعتبا یها تیظرف



و اقدام خواهد کرد:  ی یبرنامه  ری  یدر قالب ها ،یمردم یها تیحما تی با جذب و هدا  یانیآشت ادیبن

  

               اعضای شبکه 
   علم و فناوی

 یقاتیتحق انیکارفرما
گذاران هیو سرما    

مدیران و 
 گذارانسیاست
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 

دستاوردها

تولید مقالات 
علمی تحولی در 

علوم پایه و 
بنیادی در پرتو

اندیشه اسلامی ر تولید کتب د
انتشارات ملی
و بین المللی

از فهرستیتهیه 
وندهای علمی 
آینده و متناسب

ور با وضعیت کش

شکل گیی 
اجتماعات 

شکل گیی علمی 
یتیم های تحقیقات

و دیپلماسی علمی
و حمایت از 

همکای های 
بین المللی

نتاج پوژه های
یادیبنتحقیقاتی

و بدع و نوظهور

تولید نظیه

ارائه 
گزارش های 

علمی
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طح  یمراحل اجرا 
شبکه در سراسر کشور جهت ثبت نام و ارائه طح یبه اعضا  ی اعلام فراخوان و اطلاع رسان .١

٢. یاح توسط بن   یعلم یاادیط
طح) دیی(در صورت تا ی اعتبا  ای  یبصورت مال تینوع و قالب حما نیی تع .٣
 تی فعال  شرفتی انعقاد قرارداد و نظارت بر پ  .٤
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خلاق  ع از شرکت ها و صنا  تیطح حما 



طح  یهدف از اجرا 
خلاق ع ها و صناو توسعه شرکت تی کمک به تقو

طح  نیمخاطب 
خلاق عشرکت ها و صنا

بهره برداران طح 
خلاق ع ها و صناهسته ها، شرکت 

طح یمعرف
دارند،   یهمکا  یعلم   جخالق در سراسر کشور که با بس  عو صنا  انیدانش بن   یشرکت هاواحدهای فناور،  طح،    نیدر ا
امکان    ،یعلاوه بر هم افزا   گر،یکد ی با    یشبکه سا  ق شوند. پس از آن از ط  یثبت شده م  تیشناسنامه و هو  یدارا

در داخل و خاج کشور (صادرات)    صولاتسبد محصول مشترک و کمک به توسعه بازار مح  فی دفاتر مشترک، تع  جادیا
.ردی پذ ی صورت م
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باشند در    یمحصولات خود م  یسا  یاز تجا  تیحما  یشرکت ها که متقاض   نی از ا  یدر ضمن برخ  
ح تا ثحو    ایچرخه طوه   ن یهمچن.  رند یگ  یلازم قرار م   تی مورد حماهای مشابه  یا در قالب طکارگ

  ج بس  یاستان و همکا  یو فناو   یپوهش  ،یمعاون علم  ینی و نقش آف  تیبا عضو   ی اشتغال زا
حما  یسازندگ تسه  تیبه  قالب  در  ها  شرکت  از  و    ٢تبصره    لاتیلازم  (اشتغال  ودجه    ا یقانون 

فناو یکارفرما  لاتیتسه و  علم  حوزه  در  م  هر    در  ی)  اقدام  لازم  دینما  یاستان  است  .  ذکر  به 
ودن،    ط یو حائز شرا  یخلاق بعد از شناسا  ع و صنا  انیدانش بن  یشرکت ها  ا یفناور و    یواحدها

  ی نینقش آف   ی لازم برا  تیو مورد حما  افتهیاستقرار    یمقاومت  اقتصاد  یتوانند در دهکده ها  یم
.  رندیگ یقرار م   دیدر تول

:شود یم لی طح شامل موارد ذ نیشده در ا  ییبرنامه  یها تیحما

کز    یمردم  ینهاد ها  تیآن ها توسط ظرف  دی کمک به توسعه محصولات شرکت  و تول  .١ و مرا
یعلم

زنج   تیحما .٢ سا  ن یتام  رهیاز  ها  ی (توانمند  ها   یمردم  یعلم  یهسته  پوژه  قالب   ی در 
)تیحما

  یجهت کشف بازار و توسعه بازار داخل  تی و حما  تیاتصال به مراکز هدا)(EMC)یگسترش بازار صادرات   ای  جادیا .٣
)یو صادرات خارج
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٤. شرکت ها و صنا  یشبکه سازش محصولات  ره یو توسعه زنج نیتام  رهی زنج  لیتکم  یخلاق برا عا
جهت جذب در شرکت ها  یانسان یوین  ی و معرف یکمک به شناسا .٥
ی سربا  ه یطح ام ق لازم از ط  ازاتیامت  یدارا یشرکت ها یانسان یوی ن نی کمک به تام .٦
خلاق ع و صنا انیدانش بن یشرکت ها  ی خدمت برا ن ی گی کسر و جا یامکان استفاده از پوژه ها .٧

طح  یمراحل اجرا 
دفتر کار  ایبه مکان جهت استقرار  از یخلاق درصورت ن یوود به مراکز رشد و خانه ها  .١

شرکت ها  یفرم شناسنامه عملکرد  لیتکم .٢
ج بس یشرکت ها یبانک اطلاعاتثبت در  .٣
٤. یایشرکت و قرارگ ی ها تیو ظرف  ازهاین یاازیمورد ن  یتیحما ری در س ی
هسته   جادیچمران، امام صادق(ع) به منظور ا  دیدر قالب طح باقرالعلوم(ع)، شه  تیو حما  شی مراحل پا  یط .٥

شرکت یازهایحول ن یرشد یها
توسعه محصول یبرا ریباشت پذ  یگذا هیدر قالب سرما تیحما .٦
و    طیآن (در صورت دارا ودن شرا  یو ارتقا  انیشدن به شرکت دانش بن   لی مراحل تبد  یآموزش و کمک به ط .٧

 ) لیداشتن تما
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کز رشد فنی و  کز رشد  کمک به تقویت و توسعه مرا مرا
) خانه های خلاق و نوآوی علوم انسانی علوم انسانی ( 



طح  یهدف از اجرا 
ی علوم انسان   یو نوآوهای خلاق  خانهفنی و  اندای و ارتقاء مراکز رشد  حمایت جهت راه

 : با هدف)  یمراکز رشد علوم انسان(

• ادهیجهت پ ی بسترسا ی سا دهیبر دانش توسط صاحبان ا ینو مبتن یهادهیکردن ا یو تجا
محقق یوهاین  تیو خلاق یاز نوآو تی و حما ینی کارآف نه یزم جادیا •
ه شرفتیپ یها فناویبر دانش و  ی مبتن یو مل  یکمک به ونق اقتصاد محل •
 ی ها  نه یو فنآور فعال در زم  ان یکوچک و متوسط دانش بن  یلازم جهت گسترش و رشد واحدها  یفضا  جادیا •

نرم و سخت فناوی
• راستا  ی بستر سا کارآف   به   یشغل  یفرصت ها  جادیا   یدر  آموختگان دانشگاه  نانیمنظور جذب   ی و دانش 

شرفته ی پ یها فناویجهت توسعه  
قابل عرضه به بازار  فناوی یندهایو توسعه محصولات و فرآ  دیتول •
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گذاران هیپردازان و سرما ده یا نی ارتباط ب جادیا •
ی او منطقه  یکمک به رشد و توسعه مل •
فنآورانه یقاتیتحق یکردن دستاوردها یمناسب جهت تجا یفضا جادیا •
 یو جهان یداخل یبا امکان رقابت در بازارهاو صناع خلاق  ی کوچک و تخصص انیدانش بن  یشرکت ها جادیا •

طح  نیمخاطب 
خلاق  یهامراکز رشد و خانه

بهره برداران طح 
ی رشد و نهادهای مردمی در شبکه پیشتبان هاهسته

طح یمعرف
و   بسج  مخاطب  جامعه  قشی  تنوع  به  آسان توجه  دسترسی  مخترعان   عدم  و  آزمایشگاهآنها    مبتکران  و  به  ها 

کز  های موجود در دانشگاهکارگاه  ایجاد محلی با هدف  خلاق    یهاخانهو    طح برای حمایت از مراکز رشد، این  رشدها و مرا
به   ایده  تبدیل  در  طح  آزمودنو    محصولبرای  محلی  استعدادهای  بر  کید  تأ با  بسیجیان  نوآورانه  و  مبتکرانه  های 

  .جوای با صناع کوچک و برگ ارائه گردیدهم
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محلی است دارای امکانات ادای و  فنی و یا خانه خلاق و نوآوی علوم انسانی،  مرکز رشد  
هسته  فنی میکه  رشد  مشخص  فرایند  طق  آنجا  در  فناور  و   هادهیا  ارائه   .کنندهای 

باشد.می خلاق یهامراکز رشد و خانهی رشد توسط هاهستهها برای تشکیل طح

شرکت  یهاهسته تحق  نیهمچنو  نوپا    یهاتوانمند،  کز  نیز    ی دانشجو  قاتیمرا
اخذ    توانند می مجوز  رشد  مرکز  از حما  نمودهبه عنوان  (ع)،   یهاطح  تیو  باقرالعلوم 

 .طح برخوردار شوند های اینحمایتطح امام صادق (ع) و 

 در قالب موارد ذیل است:  خلاق یهامراکز رشد و خانههای انجام شده از حمایت

کز  یمال تیحما • رشد  یهسته ها  یخلاق، ما به ازا یرشد و خانه ها  از مرا
مصوب

اعتبار   نیو تام دییدر صورت تا  کباریفقط    یزاتیتجه یمال تیحما •
نگ ی و برند غاتیکمک به تبل  •
کز   یبرا یرسانه ا یمحتوا  دیکمک به تول  • خلاق یو خانه ها یرشد،نوآو مرا
ساخت  ریجهت توسعه   یعلم یتعامل با نهاد ها و سازمانها •
خلاق یو خانه ها یو آموزش مراکز رشد، نوآو یشتابده ،ی توانمند سا ،یکمک به خدمات مشاوره ا •
•  یکمک به بازاتوانمند و شرکتها یمحصولات هسته ها یا
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طح  یمراحل اجرا 
ظرف .١ نمودن  انسان  یمیاقل  یها تیمشخص  ا  یو  رشد    جادی جهت  خلاق  مرکز  خانه  علمیا  معاونت    یتوسط 

استان
محور ازی توانمند و ن یهاو هسته هادهیا یشناسا .٢
های علمی و پوهشی  گاهیپاهای نظیر  یا خانه خلاق با استفاده از ظرفیترشد  مرکز    ساخت برای ر بینی ی پیش .٣

ی علم و فناوی جهت ایجاد مراکز مشترک  هاها و پارکدستگاهها،  دانشگاهبا  استان  یمعاونت علم  با  یا تعامل
متر)  ٥٠های خلاق حداقل متر متراژ و خانه ٢٠٠(مراکز رشد حداقل دارای 

کشور جبس فناوی و  یپوهش  ،یاستان به معاونت علم یعلم تتوسط معاوندرخواست مجوز  .٤
کشور جبس  فناویو   یپوهش ،ی رد توسط معاونت علم ای دیی اعلام نظر تا .٥
 استان یمعاونت علمبا کشور، انجام تفاهم   ج بس فناویو   یپوهش ،یمعاونت علم  دیی در صورت تا .٦
 استان یعلم  تمعاونیا خانه خلاق توسط مرکز رشد ارسال مدارک و ومه مسئول پیشنهادی   .٧
مرکز رشد یا  ، صدور حکم برای مسئول  کشور  ج بس  فناویو    یپوهش  ،یمعاونت علمدر صورت تایید توسط   .٨

خانه خلاق

و   یپوهش  ،یمعاونت علم  نی قبل از تفاهم ب  دیباشد با  یگ یمرکز مروط به ارگان و سازمان د  تیاگر ملک  :نوشتی
گانه ب  یااستان، تفاهم نامه  یکشور و معاونت علم  ج بس  فناوی شود.   ه یاستان ته  یآن سازمان و معاونت علم  نی جدا
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کز هدایت و حمایت از تحقیقات  راه اندای و اداره مرا


طح یهدف از اجرا 
وه ها و نهادها  ی و اعتباربخش  ی فعالسات ی و حما  تیهدا  ، یبانیدر امر پشت یمردم  یبه گ 

  ازها، ی کشف و حل مسئله، رصد ن  یمستعد و خبره برا  یانسان  یوی ن  یهمچون شناسا
مشخص تیمامو ک ی ای  یموضوع تخصص کی و ... در  هاتیفرصت ها و ظرف

طح   نیمخاطب 
ی و خصوص  یهدف اعم از مردم یدر اجرا  تیقابل یدارا  یها گوه

طح  برداران  بهره
بان یی رشد و نهادهای مردمی در شبکه پیشت هاهسته

طح یمعرف
 ی نقش ها فی تع نی ب  نی باشد. در ا یم یدر موضوعات مختلف اعم از علم و فناو ج از اهداف بس یکی  ی سا یمردم

  ی کنندگ   ج از بس  ی نقش ها خود مصداق  نی در ا  تی فعال  آن ها به حضور و    بی مردم و ترغ  یسطوح برا   یمختلف در تمام
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 با تع   ج و شبکه سفارش دهنده و بس  بانی پشت  هدر سه سطح شبکه پاسخگو، شبک  یمردم  یشبکه ها  فی است. 
 ت،یو حما  تی. مراکز هدافتدیدر همه حوزه ها اتفاق ب  عس  یتوان انتظار داشت جهش علم  یکردن مردم در آن ها م

تشکل  پا  یبعنوان  ها  هیمردم  شبکه  بخش  ط  بانیپشت  یدر  از  و  گرفته  اطلاعات  ق قرار  فرصت  یاشراف  و درباره  ها 
خبرگان و متخصصان، اقدام به    یمستعدان و شناسا  یمسئله، آموزش و توانمندسا  ستکشف و شک  ها،تیظرف
به شبکه سفارش دهنده    ی بانیپشت آن  اتصال  به  کمک  و  پاسخ  شبکه  ایفای نقش شتابدهی  از  کز  ند ینما  یمو  مرا  .
 ی موسسات و شرکت ها   ،یمردم  یجهاد  یگوه ها  یتواند به تمام  یم  یجهاد  تیهو  ک ی بعنوان    تیو حما  تیهدا

باشد اطلاق گردد.  نهیزم  نی در ا عوس ینی علاقمند به نقش آف که انیدانش بن 

دانش و اتصال به   تیی مد  کردی با و  یو فناو  یپوهش  ،یعلم  جدر سازمان بس  ١٣٩٠از سال    تیو حما  ت یمراکز هدا
چرم و    ک،ی و سرام  یکاش  ،یداو  اهانیگ  ،یتوان به مرکز نساج  یم  تیو حما  تیشکل گرفتند. از جمله مراکز هدا  ازین

.و ... اشاره نمود یکفش، هوش مصنوع 

  نی مهندس  ،یصنعت، معدن، جامعه کشاو  ن یمهندس  ، یدانشجو  د،یاسات  ج بس   ل ی از قب  ج اقشار دانشور بس 
یجامعه پزشک ،یعمران و معما، وباشند.  ی را دارا م یتخصص  تیو حما تیمراکز هدا جادیا تی و ... قابل ینخبه پ
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طح  یمراحل اجرا 
استان ها یعلم یمعاونت ها قاز ط  ای در سامانه مروطه   یراه اندا  یثبت تقاضا .١

ی استان و ستاد مرک یعلم ج مجموعه بر اساس مستندات ارسال شده در سازمان بس ییمم .٢
توافق شده   فیصدور حکم بر اساس وظا .٣
از مرکز بر اساس توافق صورت گرفته ی بانیپشت .٤
٥. یالغو مجوز  ای دی سالانه از مرکز و تمد یا 

 
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ها شکده ی از اند  تیطح حما 


طح یهدف از اجرا 
 ی شبرندگیکشور و پ  شرفتیپ  یبرا  یو فـرامـلـ  ی ارائـه راهـکـار و راهـبـرد در سطـوح ملـ

صاحب نظران  یو سامانده یها و شناسامسائل و چالش شی با رصد و پا یانقلاب اسلام

طح   نیمخاطب 
محورو مسأله پوهاستیاستادان، نخبگان و خبرگان س

طح  برداران  بهره
یاسلام یجمهونظام مقدس و حکمران  گذار و قانـون گـذاراسـتیس ینهادها

طح یمعرف
وجود  جا  یایدست  هاشکدهیاند  یفلسفه  انـد   ی فکـ  ـّتیمرجع  گاهیبه  کانـونـ  یا   شـهیـ  نـقـطـه    ـم یتصـم  یو 

و قانـون   گـذار  اسـت یس  ینهادها   ی راهــبـرد  یِ ســا  رانیا  یاسلام  ی گذار نظام مقدس جمهو  یبا شعار «معمـا 
انقلاب» است.   ازی مورد ن   یها  در عرصـه  یا  عـرصـه  یِ سبـکِ حـکمـرانـ  ـدی ها و تـولـعرصـه  یو مهنـدس  یراهبـرد
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س خبرگان  و  نخبگان  مسأله  پوه  استیاستادان،  اندو  شبکه  قالب  در  احصا  ،ی شگاهیمحور  در    یاساس  یازهاین  یبا 
  ی اجرا  یها  دستگاه  یگذااستی توان س   ،یتیاولو  یهاها و حوزهدر عرصه  یاستیس  یها  سطوح مختلف و ارائه بسته

.خواهند داد قارا ارت

با مأمو  شکدهیاند  هر به    یا یضمن دست  ،یدر سطوح مختلف کلان و بخش  یو موضوع  یاعرصه  یهاتیمتناسب 
اند  یبرا  استگذارانیو س  ران ی به مد  ،یاستیو س  یعلم   ت یمرجع کار   هاشکدهی حل مشکلات مردم کمک کند.   

ً
صرف

کشور و صنعت،   یازهایارتباط با ن  یراضمن برق  هاشکدهیاند   نی بلکه استادان مسأله محور در ا  کنندینم  یپوهش
.دهند یبه دولت در حل مسائل مشاوره م

در جهت حل چالش    یپوه  استیها و در سطح کشور و سدر استان  یاجرا   یهادستگاه  یپوهش  یهاتی اولو   یشناسا
.هاستشکدهیموضوع مورد توجه اند ی اجرا یهادستگاه یها

کل   یای  حل   راه مسائل  به  سا   یدینسبت  نظـام  مختلف،  سطوح  در  معضلات  و  مشکلات  رفع  و    ی نهـادسا  ،یو 
کارآمد  یابـزارسـا ارتقاء  منظور  مبنا  یبه  بر  مبتن  یانقلا  تیعقلان  ینظام  مشوع  یو  مقول  یاسلام  تیبر    ت ی و 

ها، به عنوان دستگاه مُستشار نهادها و سازمان   شکده یمجموعه است. در واقع اند  نیا   یهااز جمله رسالت  یمردم
. ندینما یعمل م یسا میو تصم  یراهبردنگا ،یپوه  استیکشور در حوزه س یتیی مد یِ عال یها

 



 

 
٥۲

 

 

 

طح  یمراحل اجرا 
 یوز جهت ارائه بسته ها  شهی اند  یها  ئتیوزان در قالب ه   شهیو اند  دی اسات   تیفعال . ١

متن و محتوا  دیدر قالب طح نهضت تول   ر یگ  میو تصم   ی اجرا یبه دستگاه ها یاستیس

 یعلم  ی شورا  یو اعضا  سی رئ  یو معرف   یهیبا ارائه طح توج  شکده یاند  لیتشک   شنهاد یپ .٢
و تایید شده مروطه وز شهیاند یها  ئتی توسط ه

ظرف   ی برس .٣ و  برا  شه ی اند  یانسان  تیعملکرد  سازمان   شکده یاند  ل یتشک   ی وز  تایید  و 
بسج علمی، پوهشی و فناوی

شکده ی اند ل یمجوز تشک  یاعطا د،یی در صورت تا .٤

 و مرتبط  ریگ می تصم یها با نهادها و دستگاه ها شکدهیارتباط اند  لیو تسه ی بانیپشت .٥
  



 

 
٥۳

 

  یو فناو   یپوهش  ،یعلم  یها  گاهیپا


طح یهدف از اجرا 
فعالسا  یشناسا بس  یها  گاهیپا  یو  قابل  ج مقاومت  فعال  تیکه   ،یعلم  یها  تیانجام 

و فناورانه را داشته باشند.  یپوهش

طح   نیمخاطب 
محلات و اقشار  ج مقاومت بس یها گاهیپا

طح  برداران  بهره
ج سازمان بس •
محلات و اقشار  ج مقاومت بس یها گاهیپا •
مردم در محلات عموم •
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طح یمعرف
معنا  یعلم  یهاگاهیپا  خچهیتا غه  ب   ج، بس  گاهیپا  کی  یبه  اوا  یرسم  ری صورت  برخ  لی به  و  تهران  در  هفتاد   یدهه 

ه ب   ١٣٩٤کار کرده و در سال  ه  در تهران آغاز ب  ١٣٩٢از سال    یها بصورت رسم  گاه یپا  نی گردد. ا  یبرگ کشور بر م  یشهرها
.مطح شد   یموضوع کشو ک یصورت  

 ی علم   نهیچند زم  ای  کی توانند در    یشوند که مخاطبان م  یدر محله شناخته م  یپاتوق علم  کی بعنوان    یعلم  یها  گاهیپا
در مساجد   ستی با  یها م  گاهیپا  ن ی. استقرار ا ند یعرضه نما  ای و    افتیداوطلبانه و عام المنفعه را د  یعلم  یها  ت یفعال

دهد تا موضوع مسجد   ترتیب  یا خود را به گونه  یهادر مسجد مستقر نشده لازم است برنامه  گاهیکه پا  یباشد. در صورت 
ومات  یخدشه دار نشود. برخ یعلم یهاگاهیپا یمحواست لی موارد ذ  یعلم گاهیپا  کیاز مل:

یآموزش یعلم یها  تی فعال  یبرا یکاف یفضا  داشتنمستمر  یبرنامه علم داشتن

ز جهت هدا  شهیاند اتیه کیاز   یبرخورداتیو یو راهب  
جامعه مخاطب  یتی تربیعلم

و توان  لاتیاز تحص نیو معاون گاهیفرمانده پا  یبرخوردا
گاه یدر پا  یعلم تییمد

ه یناح تیقرار گرفتن در مرک حا یترجوز شهیاند اتی با کمک ه یتینقشه ترب داشتن

ازیمورد ن زاتیاز امکانات و تجه  یبرخورداجذب افراد از جامعه هدف  توان

گاهیامناء و ارکان پا  اتیه نیلازم ب یهماهنگ وجودمنظم فعال و همسن  یعلم یحلقه ها   داشتن

وها یاز ن  یبرخورداکار یفعال و پا  لکردهیتحص ی
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:باشد یم  لی به شح ذ  یو مهارت یپوهش ،یعلم یها  تیفعال ق مصاد یبرخ

ی و مهارت یو پوهش یعلم  ،یلیتحص یمشاوره و توانمند سا آموزش، •
• یتیتقو یکلاس ها یبرگزا، یادیالمپ ،یکنکو
• یجشنواره ها و مسابقات علم یبرگزا
• یعلم یها  دیبازد یبرگزا
ی علم ختگانینخبگان و فره یو سازمان ده جذب •
گاهیدر سطح پا یعلم  یها تیفعال  یسا نهیدر نهاد ن ینو یها  وهو ش تی و خلاق ابتکار •
به آحاد مردم  یخدمات علم گسترش •
ی علم یها نهی فعال در زم  گری د یها با نهاد ها ت یظرف یاشتراک گذا به •
نخبگان) شه یاز اند یی و فعال ودن آن (با بهره گ گاهیوز در پا  شهیاند اتیه  ایودن کانون، اتاق فکر  دارا •
یبرنامه مطالعه کتب علم داشتن  •
• یعلم یو نشست ها یسخنران یبرگزا
 یقاتیو تحق  یعلم یانجمن ها لی تشک •
• وهش  ،یعلم  یجهت ارائه دستاورد ها شگاهینما یبرگزای و مهارت یپ 
• یو مهارت یآموزش یکارگاه ها یبرگزا،  و فناورانه  ینیکارآف 
 ی و عمل یبه لحاظ انجام کار علم  ی مناسب سخت افزا یفضا جادیا •
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 ) یقیو حق یکتابخانه مناسب ( مجا جادیا •
• یجهت شناسا  هیارتباط با مدارس موجود در ناح یبرقرا برتر و بالقوه یو جذب استعداد ها 
• یاستعداد   یدوره ها یبرگزای و استعداد سنج یا 
 ی علم یدر کنار برنامه ها یت یترب یبرنامه ها داشتن  •
معلمان و  ه،یموجود در مسجد، مدارس موجود در ناح یو مهارت یعلم یها تیاز ظرف یبانک اطلاعات لی تشک •

 یجیمتخصصان بس
 شده لی تشک یبر اساس بانک اطلاعات یعلم یها تیفعال  یبرا  یی  برنامه •
 یمهارت یعلم یکلاس ها و دوره ها یموجود در اجرا یمناع انسان  ح صح  تییمد •
...سای وهای مختلف ذکر شده در این سند از قبیل هستهطحفعالیت در  •

طح  یمراحل اجرا 
 استان یارسال درخواست توسط معاونت علم ایدر سامانه   یراه اندا  یثبت تقاضا .١

 یاستان و مرک یعلم ج مجموعه بر اساس مستندات ارسال شده در سازمان بس ییمم .٢
 ف یصدور حکم و توافق بر اساس وظا .٣
 بر اساس توافق صورت گرفته   گاهی از پا ی بانیپشت .٤
٥. یالغو مجوز  ای دی و تمد گاهیسالانه از پا یا 
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طح ی اجراهدف از  
 

مسئولیت • دلبستگی،  حس  افزایش  اسلامی،  ایرانی  هویت  اعتلای  و  تقویت  به  جمعی    کمک  عزم  و  پذیی 
های دوست و مسلمانو ملت   نخبگان در خدمت به رشد و تعالی کشور

با به هم رسانی اجزاء یست وم علم و فناوی  بسترسای برای تحقق حکمرانی دانش بنیان •
های نخبگانی به منظور جلب مشارکت اعضاء و تسهیل  شناسای فعال نخبگان و خبرگان و ایجاد گوهکمک به   •

وی برای حل مسائل ملی و بین المللی؛ اثربخشی ایشان در حوزه اندیشه
فعالیت • سای  شبکهمردمی  با  نخبگانی  و  های  مدیران  نخبگان،  مساعی  اشتراک  و  همفکی  سای، 

گیران کشور؛ تصمیم
های نخبگانی ایرانی و بین المللی و کمک به تبادل اطلاعات، تجارب و  ایجاد پوند عمق میان نخبگان و گوه •

دستاوردهای متقابل آنان؛ 
 های مشترک للی مرتبط جهت تبادل تجربیات و تعیف فعالیتــایجاد ارتباط بین کانون و نهادهای بین الم  •
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طح  نی مخاطب  


یعلم  ج شده توسط سازمان بس دیینخبگان و خبرگان تا



طح  برداران بهره


سپاه و کشور  ج،بس  ر یگ میو تصم یاجرا یدستگاه ها هیکل



معرفی طح 


مختلف    یدر عرصه ها  ی و دانش  ی نخبگ  ت یظرف  یاست که سازمانده  یعلم  ی به عنوان کانون  ج بس  یخانه نخبگان علم
و    ختگانیتا با استفاده از حضور و مشارکت فعال نخبگان، خبرگان، فره  دی نما  یدر سطح استان را دنبال م  ازیمورد ن 

 .دیکمک نما شی ش از پ ی استان ب ی استان به توسعه و شکوفا یجیدانش آموختگان بس
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پذیر است. عضویت حقیقی دارای دو سطح پوسته و وابسته است. دو نوع حقیقی و حقوقی امکانعضویت در خانه در  
شود. بندی میعضویت پوسته نیز در سه سطح عادی، فعال و ممتاز طبقه



و    یپوهش  ،یعلم  ج  سازمان بس  ل یمستقل ذ  ینهاد  ،یو اعتبار بخش  یلازم به ذکر است، مراکز سنجش، رتبه بند
ی م  یفناو   مهمت فعال  ن ی ا  فه یوظ  نی باشد.  سنجش  و  رصد  نهادها  تی مرکز  ها،  گوه  افراد،  سواق،   ، ی مردم  یو 

 دگانیبه مسائل است. برگ  یاعتبار بخش  منظا  ق خلاق از ط  عو صنا  انیدانش بن   یهمکار، شرکت ها  یدستگاه ها
از تسه   جخانه نخبگان بس   تی به عضو  ن،ی شبکه مخاطب شده بهره مند    ینی ب  شی پ  یها  تیو حما  لاتی در آمده و 
خواهند شد. 

١ ٢هیأت عالی٣ یاعتباربخشو  رتبه بندی، مرکز سنجشیهای تخصصکمیته 

 ٤٥ عب کانونـش٦صصی ـزهای تخـمیشده یشـاعتباربخ یمردم یادهاـنه 

 لاقــخ یهاانهــد/ خــراکز رشــم ٧ تیاــمــو ح تیداــراکز هــمچون مــه

خانه دارای هفت
 :رکـــن اســـت
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ساختار خانه نخبگان 

 

رتبه   سنجش،  مرکز 

 بندي و اعتباربخشی 
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طح ی هدف از اجرا
 

 های کشورکمک به تغییر ویکردها در شبکه مردمی به سمت جهاد علمی و اولویت •

 (هویت جمعی) هاگوههمزمان به افراد (هویت فردی) و  اعتباربخشی •

 مردم پایه  هایفناویمروط به  هایایدهمحصولات و /ها، دستاوردهاگوههمزمان به افراد/ اعتباربخشی •

و اقتصاد دانش بنیان در شبکه مردمی (شبکه پاسخ، شبکه   فناویبایگران یست وم علم،  رسانیبه هم •
 و شبکه پشتیبان)  دهندهسفارش

علمی و  هایفعالیتمردمی به سمت  هایگوه کارکردهایدر جامعه برای توسعه   سایکمک به ادراک •
 تخصصی 

 بنیان دانشو اقتصاد   فناویو توج الگوهای مردمی تولید علم،  سایگفتمان •


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طح  نی مخاطب  


دانش پوه و نخبه  یافراد و گوه ها 



طح  برداران بهره


ج اقشار بس  هیکل



معرفی طح 


ریجهت تقد   ش؛یدر دو بخش هما  انیو اقتصاد دانش بن  یجشنواره جهادگران علم، فناو   یها   نیاز برت   ی علم، فناو 
به   ستیبا  یارسال آثار م  یشود. برا  یبرگزار م  یبرتر علم   یارائه دستاوردها  ی برا  شگاه؛یو نما  انیو اقتصاد دانش بن

با هم   یدر سطح مل  یاستان  نیو منتخب  گرددیسطح استان برگزار م جشنواره در    .مراجعه شودelmievent.irسامانه
. ندینمایرقابت م
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



 شوند: یانتخاب م ل یذ یدر بخش ها رشوندگانیتقد

 

تقدیر شوندگان

از شبکه پاسخبرتین ها

ایده ها

الا که تولید با ازش افوده بهایفناوی 
.می کنندرا در مقیاس کوچک، اقتصادی 

قاء و ارترقابت پذییکه باعث فناوی های
.می شوندکیفیت محصولات مردمی 

هسته ها

هسته رشد

فناورواحد /هسته مولد

دانش بنیانشرکت /صناع خلاق

چهره ها

دانش آموز/نوجوان

دانشجو و طلبه/جوان

استاد دانشگاه و حوزه/برگسال

برگیدگان 

)شایستگان تقدیر(

از شبکه 
سفارش دهنده

باناز شبکه پشتی
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 مهمتین شاخص های ایای عبارتند از:

  

       

     

      

          

 

       

       

       

        

       

 هاچهره
فعالیت • و سواق  اثربخشی  میزان  برسی  با  ها 

زمینه موضوعی فعالیت ها براساس اولویت ها، 

 حوزه های راهبردی و میت  های منطقه ای



شبکه پشتیبان و شبکه سفارش دهنده
مکای و  ــاساس میزان ه  ها برـــفعالیت   سواق •

احصاء و حل مسئله  مشارکت در

 های سخت ها در بخش فناویها و هستهایده
سطح پیچیدگی فناوی/محصول •

TRL (سطح بلوغ فناوی/محصول ( •

 ـطح ف ــس • گ ـ  ـقاب   بایی  ــرا  ـتکث لیت  ــ یر پذیی  ـ

فناوی/محصول

 های هستهسطح رشد و توانمندی •



های نرم در بخش فناوی هاهستهها و ایده
سطح نوآوی و خلاقیت در محصول •

سطح فراگیی یا قابلیت تکثیر پذیی محصول •

های هستهسطح رشد و توانمندی •
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 
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ی طحهدف از اجرا 
 

گام دوم انقلاب   هیانیتحقق اهداف ب یدر راستا یگفتمان جهاد علم ق و تعم  ج تو
یاسلام



 طح ین مخاطب


کشور  ی و پوهش   یها، مراکز آموزش عال و مدرسان دانشگاه دی اسات  هی کل  



 بهره برداران طح 


کشور  ی و پوهش   یها، مراکز آموزش عال دانشگاه
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طح معرفی
 

ها و مراکز  ­ به نقش برجسته استادان دانشگاه   دنی بخش   تی چمران به منظور اج نهادن و اهم  د یشه   یجشنواره علم
عال  اند  یو پوهش   یآموزش  نام  به  و   تراز    یبرگوار دکتر مصطف   دی فزانه شه   شمندی کشور  باز استاد  چمران که نمونه 

و در تعامل با    دیاسات   ج  توسط بس   یو مل   یشده و به صورت دوسالانه و در دو سطح استان   یاست نامگذا   ی انقلاب اسلام
در    یو هن   یفرهنگ   ،یاجتماع   ،یآموزش   ،یفناو   ، یپوهش   ،یعلم  یها تی فعال   هی. کل شودیبرگزار م  یعلم  ج سازمان بس 

  ی و استان   یمل   ی ها تی اولو  کردیبا و  یع ی و مناع طب   ی و کشاو  هی علوم پا  ،یو مهندس   ی و هنر، فن   یعلوم انسان   یها نهی زم
.جشنواره است  ن ی ا یتحقق شعار سال جزء محورها   ی در راستا ژهیو ل یو حل مسا 

موضوع شامل؛ کتاب، مقاله،    ۱۲خود در    ی کشور با آثار علم  ی و پوهش   یها، مراکز آموزش عال و مدرسان دانشگاه  د ی اسات 
بسته    ، یو فناو  ی پوهش   یها تی و نظارت بر فعال   یداو   نامه،انی و مشاوره رساله و پا  یو فناورانه، راهنما   ی طح پوهش 

کارآف   ه،نقد و مناظر   ،یپردا   ه ینظ   یکرس   ،یاست یس  کار نوآور و  کارگاه، نشست، دوره،    ا ی  ی برگزا   ن،ی کسب و  شرکت در 
.  کنندیدر جشنواره چمران شرکت م یو فرهنگ  ی اجتماع  ی ی پذ تی و مسئول  د یاردو و بازد  شگاه،ی نما  ،یو سخنران  ناری سم
  ک ی   ،یو فناو   قاتی علوم تحق   وزارت  یاز سو   ینقد  یا یهدا   افتی جشنواره علاوه بر د  ن ی ا  یجشنواره به نفرات برتر مل   ن ی در ا

. ابدی  یاعمال و اختصاص م ی ق یتشو   هی پا
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جشنوارهفرآیند کلی 
  

اعلام فراخوان و ثبت نام 
ایای آثار در سطح استان  ارسال آثار به دبیرخانهاساتید در سامانه 

معرفی نفرات برگیده در

سطح استان
ایای مستندات نفرات 

برتر در مرکز

برگزای جشنواره در سطح 
ملی، معرفی برگیدگان و 

مراسم تقدیر
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طح ی اجراهدف از  
 

 ی صنعت یهادار وزارتخانهتیکمک به حل مسائل اولو 

 

طح  نی مخاطب  


 خبرگان عرصه صنعت و معدن  و نخبگان



طح  برداران بهره


یاتم یاطلاعات، دفاع و سازمان ان   یارتباطات و فناو و،یصنعت، معدن و تجارت، نفت،  نهای وزارتخانه
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معرفی طح 


بس توسط  بس   ن یمهندس  ج جشنواره  سازمان  با  تعامل  در  و  معدن  و  نما  یعلم  ج صنعت  بخش  سه   شگاه، ی در 
گردد.   یبرگزار م   یشیهم اند یو نشست ها هیاجلاس

:گرددیبرگزار م  لیها به شح ذ وزارتخانه دهیبرگ یهاو طح یاستان یدیتول یدر دو بخش واحدها شگاهینما

ها) (مختص استان  یدیتول  یاول: واحدها بخش 
کرده   افتیخدمات د  جکه از بس  یو مهندس  ی در حوزه فن  ید یتول  یواحدها  یبخش هر استان نسبت به معرف نیا  در

فعال به حالت واحد   مهین  ایاز حالت رکود    یدیصنعت و معدن استان آن واحد تول  نیمهندس  جتوسط بس   ١است (
موفق    جبا کمک بس   ٢است.    ده یمرتفع گرد  واحدآن    دیاز موانع تول  یکیحداقل    ایشده است و    لیتبد  یدیفعال تول 

. دینمایخود شده است) اقدام م  یدی فعال شدن واحد تول ایو  یراه اندا  یدر راستا یبه جذب اعتبارات استان

کز بسج وزارتخانه ها   بخش دوم: طح های برگیده مرا
کید ایشان بر حل   در راستای سیاست های اقتصاد مقاومتی ابلاغی مقام معظم رهبی(مدظله العلی)و همچنین تا

سای شده و یا  نمونه ومیهائی است که اولا:  های مختلف، تمرکز این جشنواره بر ارائه طحمسائل اولویت دار حوزه
های مهندسی معکوس یکی از کالاها  و یا تجهیزات مورد استفاده در زنجیره پایین دستی هر یک از صناع وزارتخانه
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وی به اصلاح فرآیندهای سازمانی و یا ای که با هدف ارتقاء بهرههای شاخص و نوآورانهمروطه باشد و ثانیا فعالیت 
تولیدی در یک سازمان و یا واحد تولیدی انجام گرفته باشد.



جشنواره یکل  ندیفرآ


یبا کارکرد مل یدر سازمان ها و شرکت ها یتخصص یکانون ها یو راه اندا لی تشک .١
دستگاه  نی و متخصص رانیمتشکل از مد  یتخصص یوز در کانون ها شهیاند یها  أتیه لی تشک .٢
یدار وزارتخانه/ سازمان/ شرکت با کارکرد مل  تیاحصاء نظام مسائل اولو  .٣
٤. یبرگزا ی صنعت یها یمسابقات نوآو
یفراخوان مل .٥
٦. ح ها  دهیا یجمع آوها و ط
٧. وه ها یداوح ها در کارگوط به هر وزارتخانه یتخصص یطمر
محصول دی منتخب  جهت تول یاز طح ها یبانیو پشت  تیحما .٨
  شگاهینما یبرگزا  ق از ط  یو الگوسا یمعرف .٩
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طح ی اجراهدف از  


و    شرفتی پ  تیواان یج  وهش  ،یدر حوزه علم  یسایپ  ا  یو فناو ام   جادیو    ی با معرف  یو خودباو  ی نیآف  دیحس 
  در کشور   یها و فرصت ها جهت کمک به چرخه علم و فناو تیدستاوردها، ظرف



طح  نی مخاطب
 

دستاورد   یدارا دیو اسات انیدانش پوهان از جمله دانش آموزان، دانشجو هیکل
یعلم و فناو یو دانشگاه ها، پوهشگاه ها و پارک ها یعلم

 

طح  برداران بهره


مختلف   یهاو دانشگاه  یقاتیتحق  انیو کارفرما  کشور  یدانش پوهان و مراکز علم  هیکل
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معرفی طح 


نموده و اخبار حوزه علم،   تیدر سراسر کشور فعال  ی خبرگزا  نیا
به  را   انیو اقتصاد دانش بن   یفناولهی وسخبرنگاراناستان

این  . در  نمایدیبارگذاstnews.irتیسادروافتیدمروطه
و  علمی  های  پیشرفت  انعکاس  برای  خبرگزای  این  راستا 

 .فناورانه مراکز مختلف تحقیقاتی و علمی آماده همکای است



 
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

 

٣ 

٢ 

١ 

٥ 

٤ 

١  ٢ارتقاء قابل توجه بازدیدهای سایتی دورهق برگزاهای تخصصی بالابردن سطح کیفیت اخبار از ط

٣پایگاه استانی  ایجاد  به٤های  و  خبرنگار  جذب  استانتخصصی  کارگیی  خبرنگاردر  فاقد  ٥    های 

 های اجتماعی مختلفضور در رسانهح

 تین خبرگزای تخصصی در حوزه علم و فناوی عنوان شایستهمعرفی خبرگزای به 

ای برای عموم با ویکرد  های رسانههای مختلف در حوزه رسانه و فعالیتبرگزای دوره

 ایایجاد سواد رسانهو   بصیرت افزای

 توجه به بعد آموزشی رسانه 

 اعتمادسای 
شرکت اعتماد  و  توجه  دانشجلب  طق  های  از  کشور  نخبگانی  جامعه  و  بنیان 

 وشش مداوم وایت پیشرفت و اقدامات صورت گرفته ای وامانتدای رسانه

و   یو بخش دفاع میان بخش علمی دولت، صنعت و جامعه نخبگانیایجاد ارتباط مستمر و ویا  

 ی مل

 پوندسای 

 ای رسانهها، همایش ها  جهت ونمای و تولید محتواهای  های خبی، جشنوارهبرگزای کنفرانس

 و دستاوردهای علمی، پوهشی و فناوی در سراسر کشور  هاها، ظرفیت، فرصتاز محصولات

نقشه راه خبرگزای   انعکاس درست حقاق و دستاوردها
به صورت ذیل 

 باشد:می
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است: ل یبه صورت ذ یارسانه یمحتواها  دیبه همراه تول  یاخبار علم و فناو یرساناطلاع یمحورها

 

  ایاخبار و محتوای رسانه
ها، مقالات و انتشار کتاب

 مجلات

 مستندات علمی

 ایاخبار و محتوای رسـانه
 ویـــدادهای عـــلــمی

 ها و جشنواره هاهمایش

 همایش

 ایرسانه اخبار و محـتوای
 شرکتهایو  اورفن واحدهای

و خلاق  عو صنابنیان دانش
 معرفی محصولات آنها

 دانش بنیان

 ایرسانهو محتوای  اخـبار
دستاوردهای علمی حوزه 

 پزشکی و سلامت

 سلامت

 ایاخبار و محتوای رسانه
حوزه علمی  پوهشی و 

 فناوی

 علم و فناوی

  ایاخبار و محتوای رسانه
و مراکز  هادانشگاهحوزه 

 تحقیقاتی

 دانشگاه

 ایاخبار و محتوای رسانه
و  علـم هایپارک وزهحــ

اکزو  فنـاوی و  رشـد مـر
 نوآوی

 رشد و نوآوی
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طح ی مراحل اجرا   
 یق صفحه تماس با ما در سایت خبرگزای از طی با اعضای خبرگزاارتباط گیstnews.ir 

 ارتباط گیی با خبرگزای

 ، پس از تایید ناظر، ذی نفع و ... انتشار و اطلاع رسانی صورت می گیرد.٤پس از تهیه هرکدام از موارد ذکر شده در بخش 

 انتشار و اطلاع رسانی

 ارتباط اولیه با اعضای خبرگزای توضیحات ابتدای راجع به سوژه خبی داده شود. پس از 

 توضیحات ابتدای درباره سوژه خبی

 پس از اینکه سوژه ایای شد، تیم خبرگزای جهت تهیه گزارش، مستند، خبر و ... اقدام میکند.

 تهیه مستند، خبر، گزارش و ...

های از پیش تعیین شده درباره سوژه خبی خبرنگار با مراجعه حضوی یا از طق پرسش

 اطلاعاتی را کسب میکند.

 صحت سنجی توسط نیوی خبرنگار

1 

٢ 

٤ 

٣ 

٥ 
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هدف 


 ، ی دانش   محصولات  علمی  یها  ی دارا  و  ها  هیسرما   یکدگذا  و   یبند  دسته  ،یآوجمع  هدف  با  ی دانش  درختواره   هیته
یدانش نواقص  رفع و هاتیاولو  نییتع  منظور  به...   و تجارب



مخاطبین طح 


بسیجیان  



بهره برداران طح  


اقشار بسج و بسج استان ها 
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معرفی طح 


 و  هاتیظرف  دستاوردها،  از  یکاف  اطلاع   مستلزم   کشور،  یاساس   مسائل  حل   منظور  به  ی بندتیاولو  و   ی یبرنامه
  و  مسائل  نظام   نی تدو  و   نی ا  از.  باشدیم  انیبندانش  اقتصاد  و  فناوی  علم،  نه یزم  در   ینی سزم   و  یانسان  یهافرصت

.  دارد  یفراوان  تیاهم  هااستان و جبس  اقشار همه  کمک با یمردم ج بس یپوهش درختواره



طح  یمراحل اجرا 


اولویت • آمایش  شناسای  اسناد  برسی  با  انسانی  و  سزمینی  میت  بر  مبتنی  موضوعی  پوهشی  های 
سزمینی و جلسات خبرگانی

فناوی با تایید فرمانده رده/استان و تایید معاون علمی، پوهشی و   RFPارسال فرم مروط به  •
نها و ارسال به رده/استاتایید اولویت •
حاوی مشخصات تیم مجی و طح  پیشنهادیهتهیه  •
فناوی و ارسال به بسج علمی، پوهشی و  فناوی تایید معاون علمی، پوهشی و  •
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عقد قرارداد و حمایت مطاق گانت مصوب •
فناویتحویل مستندات مطاق با شح خدمات به بسج علمی، پوهشی و   •

جهتمحدودیت به  دهی ها،  یرساخت • گرفتن  و نظر  ها 
تسهیلات کمک خواهد کرد  حمایت و هدفمند  ها 
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 هدف از اجرای طح


 مهارتی و توانمندسای هدفمند مخاطبان از دانش آموز تا دانش آموخته علمی ارتقاء بنیه 



 طح  ینمخاطب


 دانش آموزان تا دانش آموختگان شامل استعدادهای علمی، مخترعین و فناوران، متخصصین و پوهشگران 



 طح  بهره برداران


 گوه های توانمندسای مردمی •
 پایگاه های علمی •
 مراکز همکار موسسات و  •
 مراکز رشد  •
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طح  یمعرف


و   مردمی  یحلقه ها  تیاز ظرف  ی یو بهره گ  جادیا  ،یشناسا  ،یمهارت–  یعلم  هیبن  تیدر امر تقو  جبس  یاجرا  استیس
ها  یکارسپا حلقه  هاست.  آن  ت  مردمی  یبه  گوه،  هر  آموزش  م،یشامل  موسسه  تحت   یمردم  یشرکت،  که  است 

.دینما یاقدام به ارائه خدمات م  جبس یها استیس

ا  یمهارتیعلم  هیبن  تیتقو ق   یعموم  یعرصه  و  شده  مردم  آحاد  شامل  آن  خدمات  که  انتخاب   ی برا  یدیاست 
 مردمی   یطح توسط حلقه ها  ن ی ارائه شده در ا  یگردد. محتوا  ینم  نیی آن ها تع  یخدمات برا  افتیدر د  انیمتقاض 

استان)    بسج  یمعاون علم  ی(با هماهنگ  ستانشهر   یعلم  ریاستان/قشر استان/مد  یعلم  بسجتوسط    ستیبایم
موسسات   ایموسسه زمندگان اسلام    یها  قابل استفاده، مجموعه کتب و آموزش  یشده باشد. از جمله محتواها  دییتا

.است جبس  یمعاونت علم د ییمورد تا

  ژه یو  یل یتحص   یتوانمندسا  یباشد. دوره ها  یم   یو مهارت  یل یتحص   یتوانمندسا  یشامل دوره ها  یآموزش  یها  دوره
دانشجو  و  آموزان  ها  انیدانش  دوره  شامل  و  استعداد  یادیالمپ  ،یکنکو  ،یت یتقو یلیتحص  یوده   ت ی هدا/یایو 

 است. و ... یلیتحص
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آمو ها  گر ید   یکی  یمهارت  برنامه  ا  یم  ن یمخاطب  یتوانمندسا  یاز   ، یشغل   یها  مهارتها شامل    مهارت   نی باشد. 
.باشد یو ... م یپوهش

 

چند   ای  ک یتواند    یخود م  تیبسته به ظرف  یقش   ایمحلات    گاه یهر کانون/ حوزه/ پا  مهارت اشتغالزای یا کارآفینی:
. دیفرد توانمند ساز موضوع محور) اجرا نما  ایدر قالب هسته توانمندساز و    یاستاد و مر  ن یمهارت را (در صورت تام

کارگاه  تواند  یها م  مهارت  نیا لوازم و تجه   ،یمواد غذا   یبرخ  دیتول  یها  شامل  ابزار،   ، یدست   عصنا  زات،یوشاک، 
.و .... باشد   ی و بالادست یان یم عصنا ازیقطعات مورد ن 

)کز آموزش دهنده معرف  یکی خود را بعنوان    گر،ید  صلاحی مرجع ذ  ای  یو حرفه ا   یبا تعامل با فن  ها  گاهیاز پا  یبرخ   یاز مرا
.) ندینما یم  ی اند و پس از آموزش، مخاطبان را جهت آزمون به آن جا معرف نموده

 

 ،یسیمقاله نو   ،یسی طح کسب و کارنو  ق،وش تحق  ،یسیشامل پووزال نو   یمهارت ها  مهارت های پوهشی: 
حل مسائل و ...  ینظام مسائل، وش ها لی شرکت، تشک  س یثبت اختراع، تاس ان،یوم دانش بن ستیبا   یآشنا


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طح ی مراحل اجرا
 

 شناسای/ایجاد هسته/فرد توانمندساز  .١
 ها  تعیین حوزه یا موضوع آموزش و توانمندسای و تهیه سرفصل .٢
 صلاح در بسج های آموزش و توانمندسای توسط مرجع ذی تایید حوزه یا موضوع و سرفصل .٣
 برگزای کلاس/کارگاه/دوره .٤
 ایای هسته/فرد توانمندساز توسط مسئول/رابط علمی در هر سطح  .٥
 سنجش ارتقاء وسیله آزمون یا ... توسط برگزار کننده و ارائه به مسئول یا رابط علمی رده بالاتر  .٦
اعطای گواهی/ مدرک مرکز آموزش و توانمندسای بسج طق فرآیند تعیف شده یا اعطای مدرک از مراجع   .٧

 های صورت گرفته در هر سطح  معتبر بیونی طق تفاهم
کافی   تبصره: کلاس های تحصیلی نیای به اعطای مدرک ندارد و تنها، سنجش ارتقا و ارائه آمار توانمندسای

 .باشد می
 توانمندسایفرآیند ارائه مدرک مرکز آموزش و  .٨


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:است ل یبه صورت ذ یارائه مدرک مرکز آموزش و توانمندسا ندی فرآ

رده بالاتر   یشده در بخش علم دییثبت دوره/کارگاه تا .١
رده  برگزار کننده   یدوره/کارگاه توسط رده برگزار کننده به رده بالاتر (مسئول/رابط علم یدرخواست صدور گواه .٢

در صورت نود    ؛ یدرخواست به مرجع صدور گواه  دنی به مسئول/رابط رده بالاتر به صورت سلسله مراتب تا رس
ارجاع شود) یبه مسئول/رابط رده بعد  تواند یسلسله مراتب،  درخواست م یها از حلقه  یکیدر   یمسئول علم

  ی ها  (دوره  هیناح  ی علم  ر یدر سطح استان) و مد  یها  استان (دوره   بسج  یها به معاونت علم  ارجاع درخواست .٣
در شهرستان) بصورت سلسله مراتب 

شرکت در دوره/کارگاه   یصدور گواه .٤

  ن یا  تواند  ی در امر صدور م  عاستان وده که جهت تس  یو فناو  یپوهش  ،یعلم  جبس  یمرجع صدور گواه  :١نکته  
.واگذار کند زی ن هیدر ناح  یعلم  ریرا به مد   اریاخت

در صورت وجود تفاهم با   ج بس  یصادر خواهد شد و علاوه بر گواه   یشرکت در دوره طق فرمت ابلاغ  یگواه  :٢نکته  
و ... امکان ارائه مدرک   یدانشگاه¬ها، جهاد دانشگاه  ،یحرفه¬ا  ی مانند فن  یآموزش و توانمندسا  یون یب  ینهادها

 هم وجود دارد.  یونیب
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 
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 طح نخبه پوی و تربیت کادر طراز 
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طح ی هدف از اجرا


برتر  یاستعدادها  تی و هدا یتوانمندسا، یشناسا تیبا مامو یمردم یاز گوه ها تیحما



طح  ینمخاطب


در    یو نخبه پو  یایدر عرصه استعداد  ین یو علاقمند به نقش آف  تی قابل  یدارا  یمردم   ینهادها
ی و دانش آموختگ یدانشجو  ،یدانش آمو یحوزه ها



طح   برداران بهره


 نخبه پور یمردم یبرتر، گوه ها یو استعداد ها نخبگان
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معرفی طح 
 

برای   ارتقاء، تربیت، بکارگیی و نگهداشت استعدادهای برتر و نخبگان اجرا می شود. نهادهای این طح  شناسای، 
مخاطب که در این طح مشارکت دارند با دو سطح استعداد برتر مواجه می شوند که عبارتند از: 

استدادهای برتر دانش آموی .١
 استعدادهای برتر دانشجوی و دانش آموختگی  .٢

:مجموعه های نخبه پور مردمی که می توانند در این طح مشارکت نمایند عبارتند از  

١
لمی، ـگاه های عـون ها و پای ـکان

 ـتربی   ـتی بسـ لات، ــج در محـ
دانشگاه ها یا سایر اقشار 

٤ کانون های قرآن و عترت٧ ورمدارس نخبه پ

٢ کانون های فرهنگی مساجد٥وه های جهادیگ٨موسسات همکار
٣یهیئت های مذه٦هسته های علمی٩ج و همکارمراکز علمی بس


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 خوجی عملکردی یک مجموعه نخبه پور 
 وود دانش آموز به مدارس خاص .١

 موفقیت در کنکور و کسب رتبه برتر  .٢
 موفقیت در المپیاد دانش آموی یا دانشجوی، .٣
 مسابقات ملی و بین المللی مانند خوازمی موفقیت در پورش خلاقیت، اختراعات و کسب جوایز در   .٤

 و ...  

نهادها نسبت به   نی . ادیبرتر متمرکز نما یود جامعه هدف خود را بر استعدادها ی مجموعه نخبه پور انتظار م ک ی از 
استعداد برتر   ینخبگان تیبه ترب یاجرا یبرتر اقدام نموده و با الگو یجذب، نگهداشت و ارتقا استعدادها ،یشناسا

:که عبارتند از دینما نیی در هنگام وود به طح چند گام را تب دیمجموعه نخبه پور با کی  نی پردازند. بنابرا یم

استعداد برتر  ینحوه شناسا .أ
جذب استعداد برتر  یوش ها .ب
نگهداشت و ارتقاء استعداد برتر   یوش ها .ت
استعداد برتر ینخبگان تی ترب  یوش ها .ث

 .است  دهیارائه گرد ی دانش آمو هیدر لا  ینخبه پور مردم یمجموعه ها  یبرا ی مدل اجرا کی  ذیل در
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یدانش آمو ه یمجموعه نخبه پور در لا یمدل اجرا 
  

•

تشکیل حلقه 
نخبه پوی

بهره گیی از مدل •
حلقه های صالحین

جذب استعداد 
برتر به مجموعه 

دارای وش های •
گونانون

توانمندسای 
علمی

پیاده سای آموزش •
و توانمندسای 

المپیادی، (علمی 
)کنکوی

تربیت نخبگانی

تبدیل آن به چرخه 
 نخبه پوی

 دوره های مطالعاتی،•
هیئت، اردوی یارتی،  •

اردوی علمی، اعتکاف 
 علمی و ...
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نخبه پور  یمجموعه ها ی دسته بند
 هایدر شکل یر دسته بندی مجموعه های نخبه پور دانش آموی ارائه گردیده است. اولویت حمایت، از مجموعه

با محویت مسجد است. هاآناست که فعالیت  پورسنخبه 



  یو فناو یپوهش ،یعلم ج به صورت مشترک از سازمان بس  یایخود را بعد از ا  تی نخبه پور هو یهامجموعه
 .  ندینمایم افتی نخبگان د یمل ادیکشور و بن 

 مجموعه نخبه
 پور نوپا

مجموعه نخبه 
 پورآغار

٤ 

١ ٢ 

٣ 

نموده و  یبه نخبه پو لیکه ابراز تما یمجموعه ها

حلقه استعداد  ینموده اند و دارا یهمراه بانیبا پشت

وسال باشند. کیکمتر از  یبرتر و عمر نخبه پ 

 یکه از چند سال قبل به نخبه پو یمجموعه ها

 لیها تکمپورش نخبگان آن یوود کرده و چرخه

 شده است.

مشخص  شیهستند که پس از پا یمجموعه ها

وود به عرصه نخبه پرا دارند  یشده استعداد و

 گام بر نداشتند ریمس نیهنوز در ا کنیول

سال است که نخبه  کیاز  شیکه ب یمجموعه ها

ووع کردند امّا هنوز چرخه یپآنها کامل  یرا ش

 نشده است.

مجموعه مستعد 
 نخبه پوی

 مجموعه نخبه
 پور بالغ
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 طح   ی مراحل اجرا

 ٢قدم 

 ١قدم 

٤قدم   

 ٣قدم 

 ٦قدم 

و  یایا ،یبرس

 یبند سطح

 یمجموعه ها

و صدور   یمتقاض

  

یرصد و او   انی آموزش مرب ی ا

مجموعه  ژهیکادر و

 نخبه پور 

 یمحتوا یبانیپشت 

 یاز مجموعه ها

ارائه  نخبه پور و

 مشاوره 

فراخوان،  

شناسای،  

 دعوت و ارتباط 

لغو مجوز ای دیتمد  

 ٥قدم 
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 بازار) های نوین، تمدن ساز و اقتدار آفین (از ایده تا  طح های حمایتی برای تولید دانش و فناوی 

عنوان طح 
محصول با  

قابلیت  
تجای سای 

محصول 
بدون قابلیت  

تجای سای 

حمایت  
از فرد

حمایت از 
گوه/هسته 

حوزه علوم 
انسانی 

حوزه علوم پایه، 
فنی و مهندسی 

و پزشکی
طح شهید چمران 

طح شهید شهیای

طح جهاد علمی 

طح شهید فخی زاده 

طح باقرالعلوم (ع) 

طح امام صادق (ع) 

طح تا ثیا 

طح کسر/جایگین خدمت 

طح نهضت متن و محتوا 
طح تبدیل دانش ضمنی به صح 

های طح برگزای کرسی
پردای، نقد و مناظرهنظیه





 

 
۱۰۰

 

 های نوین، تمدن ساز و اقتدار آفین (از ایده تا بازار) های حمایتی برای تولید دانش و فناوی طح   ادامه 

توضیحات منع تامین اعتبارنیاز به کارفرما عنوان طح 
حمایت از ایده و اختراع مبتکرانه و اولویت دارسازمان بسج علمینداردطح شهید چمران

داردطح شهید شهیای
سازمان بسج علمی و  

کارفرما
  مبلغ قرارداد درصد ٣٠حمایت سازمان بسج علمی تا حداکثر 

درصد ۷۰و کارفرما حداقل 

طح جهاد علمی 
دارد (از نیوهای  

مسلح) 
ستاد کل ن.م./موسسه 

تحقیقات دفاعی 
قالب مختلف ٢٣حمایت در  

های علم و فناویها یا پارکمجی از یکی از دانشگاه

موضوعات بدع و نوظهورستاد کل ن.م.نداردطح شهید فخی زاده 

حول نیازهای واقعی و ومی سطح رشدی ٤حمایت در سازمان بسج علمینداردطح باقرالعلوم (ع) 

حول نیازهای واقعی و ومی سطح رشدی ٤حمایت در سازمان بسج علمینداردطح امام صادق (ع) 

نداردطح تا ثیا 
  ریو سا شگامان ی شرکت پ 

مناع مرتبط 
تجای سای تسهیلات برای 

سازمان بسج علمینداردطح کسر/جایگین خدمت

و ... نظیه ،به عنوان یک پوژه برای تولید کتاب سازمان بسج علمینداردطح نهضت متن و محتوا

ح تجربه نگالیو تبد  ی ط  
حبه ص یدانش ضمن

به عنوان یک پوژه برای تجربه نگایسازمان بسج علمیندارد

های طح برگزای کرسی
پردای، نقد و مناظرهنظیه

جهت ارائه متن و محتوای تولید شدهسازمان بسج علمیندارد
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١.  
٢.  
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فناورانه و یا نوآوی محققانحمایت از ایده های   
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ی طحهدف از اجرا 
 

  هیپا مردم فناورانه  و نوآورانه یها دهیا از تیحما و یسامانده جذب،



 طح ین مخاطب


دهیو افراد صاحب ا  ن یمبتک   ن،ی مخترع 

 

 بهره برداران طح 


ی و دفاع   یبخش مل 
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طح معرفی
 

ا   ت ی حما  صاحب  افراد  استعدادها   یم  دهیاز  کشف  به  هم  زم  یتواند،  هم  و  شده  منجر  ارائه    یبرا  یا   نهی برتر 
برا   ی راهکارها  فراهم    یخلاقانه  کشور  برداد یما ن مشکلات  بهره  ا  ی .  ن   ده ی از  برس   ازمند ی نوآورانه،  امکان    ، یبه 

.  ند ی نما  ی بان ی کامل از آن پشت   نانی بتوانند با اطم  اربهره برد  یدارد تا کارفرما و رده ها   ه ی نمونه اول   د ی و تول   یسنج
نوآورانه و    یاز طح ها  ن ی و مبتک  ن ی از مخترع  تی حما   یکشور در راستا   یو فناو   یپوهش   ،یعلم  ج سازمان بس 

.کند   یم  تی چمران حما  دی محور شه   دهیفناورانه در قالب طح ا 

اساس    ن ی شود. برا  یانجام م  تی حما  هی تا ساخت نمونه اول   یاز مرحله امکان سنج  دهی برگ   یا   دهیطح، از ا ن ی ا  در
تا   یقرارداد  هسته    ا یاستان و محقق    یو فناو   یپوهش   ،یمعاونت علم  ن ی ب   ده یسازمان رس   یحقوق   دییکه به 

.شود  یفناور بسته م  ای نوآور 

گردد و با ارائه    ی به استان واگذار م  ی علم  ج  بس   ق  منعقد شده هر استان از ط  ی قراردادها   از یمورد ن   اعتبارات
.هسته واگذار خواهد شد  ی مج   ایر به فرد  ظناظر مبلغ مورد ن  د ییدر هر مرحله و تا  شرفتی گزارش پ 

ع و ا  دهیو اثبات ا   جهی از حصول نت   پس  وطه جهت    یدهنده به رده ها   دهیو عملکرد اختراع، مختبهره بردار مر
 خواهند شد.  ی استفاده از محصول ارائه شده معرف 



 

 
۱۰٤

 

 فرآیند کلی حمایت از ایده 
٣.        دیافت پیشنهادیه/ ایده طح انتشار فراخوان جذب ایده 

 مردود  نتیجه

 حمایت مالی  عقد قرارداد 
دیافت گزارش پیشرفت و  

 ای حمایت مرحله

اتمام طح، پیشرفت کامل طح و  

دیافت خوجی(مرحله آخر)

 ارائه به بهره بردار و  
وود به فرایندتجای سای 

 منفی 

ید 
تای

 
 ایای ایده تشکیل کارگوه 

ظر 
 نا

ید
تای

ر)  
آخ

ه 
حل

مر
)



 خوج از مرحله حمایت 

 ارجاع به دیگر وش های حمایتی 

 مشوط به بازنگی 

 پالایش اولیه ایده  

 برسی اتصال به کاربر ایده  
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 حمایت از تحقیقات و پوژه های دارای کارفرما
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 هدف از اجرای طح 


و شکل    (شبکه پاسخ) بر اساس مسائل دارای کارفرما (بخش دفاعی و ملی)فعالسای حداکثی ظرفیت های تحقیقاتی کشور 
 دادن میزهای مشترک با کارفرمایان



 طح   مخاطبین 


بنیان (شبکه   از اساتید دانشگاه و شرکت های دانش  اعم  افراد و گوه های تحقیقاتی کشور  عموم 
 تحقیقاتی کشور)



 طح  بهره برداران


 تحقیقاتی اعم از دولتی و غیر دولتی، حوزه ملی و حوزه دفاعی  کارفرمایان
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طح  یمعرف


سازمان ها، دستگاه    یقاتیعرضه مسائل تحق  یگوه، تلاش برا  ایکشور اعم از فرد    یقاتینمودن شبکه تحق  جبس  یاز راه ها  یکی
کل بطور  و  نهادها  و  ا  یقاتیتحق  انیکارفرما  یها  سال  نیبه  است.  ظرف   یانیشبکه  که  صرف    ی قاتیتحق  ت ی است  کشور  محققان 

  دان یرا به م  میعظ   ت ی ظرف   نیا  یوم   یکه بتواند با الگو  یشود و کشو  ی م  خصمش  یو فاقد کارفرما  یرکاربرد یموضوعات غ
ا  ی یو حل مسائلش رشد چشمگ  یقاتیتحق  نهیدر زم  اورد،یب بر  طح   ق از ط   ی علم  جاساس سازمان بس  نیخواهد داشت. 

  تی کرده و ظرف   بی محور ترغ  از یو ن  یموضوع کاربرد   ف یتع   ی را برا  انیاز مبلغ قرارداد،  کارفرما  یبخش  ی با اعطا  یایشه   دیشه
تواند علاوه بر حل     ی امر م  ن ی. ادهدیقرار م  انیدانشگاه و دانشجو  دیشبکه محققان کشور بخصوص اسات  ار یحل مسئله را در اخت

  جطح سازمان بس  نیدر ا   شود.  زیکشور ن  نیمنجر به نگهداشت نخبگان و متخصص   ع، دستگاه ها و صنا  ندهی مسائل حال و آ
 جبس  ی آورد که چنانچه کارفرما مسئله خود را در بستر شبکه علم   ی را فراهم م  یط یشرا  یقاتیتحق  انیدر تعامل با کارفرما  ی علم

آن را پرداخت خواهد   قات یتحق  نهی درصد از ه   ٣٠حداکثر    یعلم  ج آن انتخاب شود، بس  یبرا  یشبکه، مج   نیمنتشر نموده و از ا
:اشاره نمود  ریتوان به موارد  یم  ندینما ینینقش آف  ندیفرآ نیتوانند در ا  یکه م یجمله مجموعه ها از  .نمود 

جبس یتخصص  یها  معاونت  •
طح    نی همکار و متناظر هستند و آن سازمان ها حاضرند در ا  یسازمان ها و نهادها  یکه دارا  جبس  یتخصص   اقشار  •

مشارکت داشته باشند 
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قات یاز تحق ت یو حما ت یهدا  مراکز •
بعنوان کارفرما  یدولت  ریو غ  یدولت ع ها و صنا سازمان •
 و پاسخ دهنده به مسئله یبعنوان مج  انیدانش بن ی و شرکت ها نیدانشگاه ها، متخصص  دیشامل اسات  نیمحقق •



طح  یمراحل اجرا 
ها بر    دهیطح ها و ا  افت ید  یبرا  جبس  یشبکه مردم  ت ی از ظرف   ی ی) جهت بهره گیدفاع  ری و غ  یتوافق با کارفرما (دفاع .١

بسج علمی و سازمانشکیل میز مشترک کارفرمایان و ت اساس مسائل ارائه شده
ج اقشار بس نیکارفرما و متخصص  نیهسته دانا با مشارکت متخصص  ل یتشک .٢
سند انتظار مسئله توسط هسته دانا  هیته  .٣
  یو ... توسط رابط هسته دانا و شبکه مردم  نیمهندس   ،ی دانشجو  د،یاعم از اسات  جانتشار مسائل در شبکه اقشار بس .٤

دار های حمایت و از طق کانال پوژه مشخص یبازه زمان کی یبرا
٥. از شبکه توسط رابط و ارسال به هسته دانا  هیشنهاد یپ افت ید
٦. یاو اعلام نتا یها، تماس با متقاض هیشنهاد یپ یا ج
٧. هیجلسه دفاع یبرگزا ای ی(حضو وژه هایمجااز یمصوب در صورت ن ی) از پ
عقد قرارداد  .٨
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فرآیند اجرای
  

 مسائل کارفرمایان تحقیقاتی در شبکه علمی بسج

 ١ نهای سای مسئله با کارفرما 

 ٤ بستن قرارداد با تیم انتخاب شده

 ٥ هدایت و نظارت با حضور کارفرما

پیشنهادیه هااعلام مسئله به شبکه و دیافت   ٢ 

ها در هسته دانا با حضور کارفرماایای تیمها و پیشنهادیه  ٣ 

 ٪٧٠و واگذای انعقاد قرارداد کارفرما با بسج علمی 
 اعتبارات

٦ 

نیوهای 
 مسلح

استانی و  کارفرمایان بخش ملی
 ملی

نه فقط نخـبگان،  ی عـلمی کشور یکی از هدف های جامعه
ی جــوامع علــمی؛ البتّه در مورد نخــبگان این [بلکه] همه

این است که باید به مسـائل کشور  بیشــتر مورد نیاز است
 محوی مهم است. محور کار کنند؛ مسئلهفکر کنند، مسئله 

 ای (مدظله العالی) امام خامنه

 (بیانات در دیدار جمعی از نخبگان و استعدادهای برتر علمی کشور؛ 
۲۶  /۸ /۱۴۰۰( 
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هدف از اجرای طح  
 

  مراکز و فناوی و علم هایپارک ها،دانشگاه  در محققان هایایده اتصال 
مسلح  نیوهای نیازهای به تحقیقاتی

) با استفاده از شبکه و بخش  یمل  یازهای(و در ادامه ن  یدفاع  یازهاین  نیتام .١
کشور) فناوی (دانشگاه ها و مراکز علم و یمل

و فناورانه  یعلم یهاتیاولو یساادهیکشور در پ یعلم ج بس .٢
 یبا ثبات دفاع   انیشبکه دانش بن   جادیا  یبرا  ی راهبرد  یها  فناوی توسعه   .٣

و نخبگان   یانسان یوین  یجهت نگهداشت و استفاده حداکث یلم



مخاطبین طح 


دانشگاه ها، پوهشگاه ها، پارک های علم و فناوی و مراکز تحقیقاتی در بخش ملی 
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بهره برداران طح 


 کلیه رده های نیوهای مسلح



طح  یمعرف


  ی م  تیحما  ی بخش دفاع  یازهاین  ی برا  یبخش مل  یها  ت ی)، از ظرفری قالب (مطاق جدول   ٢٥در    یعلم  دجها  طح
(از    انی) و مجیطح ها، فرم مروط به خود را داشته که توسط رده بهره بردار (از بخش دفاع  نی . هر کدام از ادینما

شود.  لیتکم  ستیبا ی) م یبخش مل

های گلوگاهی و پیشرفته حمایت از پوژه  های بدع و نوظهورحمایت از پوژه

ایجاد مراکز تحقیقاتی تخصصی پیشرفته مشترک   مشارکت و حمایت از طح کلان فناورانه 

حمایت از رساله دکتی   نامهحمایت از پایان
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حمایت از فرصت مطالعاتی  حمایت از پسادکتی 

حمایت از کرسی توسعه علوم پایه و علوم بنیادین و علوم 
انسانی

هینه تحصیلی (حمایت) توسعه علوم پایه و علوم کمک 
 بنیادین و علوم انسانی

مشارکت و حمایت از تحول علوم انسانی  حمایت از تجهیز آزمایشگاهی تحقیقاتی مشترک 

حمایت از دستیار و سرباز فناوی  المللیحمایت از همایش یا کنفرانس ملی و بین 

تخصصی مشترک ایجاد مرکز تحقیقاتی و نوآوی   حمایت از انجمن علمی

محورحمایت از ویدادهای مسئله   حمایت از رصد علم و فناوی

حمایت از دوره آموزشی تقاضا محور و مهارتی   المللی و دیپلماسی علم و فناویحمایت از تعاملات بین 

ها های علمی دفاعی در دانشگاهایجاد دفتر همکای  پیشرفت علم و فناویحمایت از راهیان 

های دو منظوره سای فناویتجای  های نخبگانی یا نوآفین فناورانه حمایت از هسته

  های فناورانهحمایت از ایده 


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عنوان بهره بردار، ارتباط دهنده و نیز دارای اعتبار  ه  ب  علمی، پوهشی و فناوی  همچنین ظرفیت ویژه سازمان بسج
 باشد.قابل استفاده میوهشی که دارای توافق نامه جهاد علمی نیستند  مراکز علمی پویژه برای حمایت از 



طح  یمراحل اجرا 


  هااستان  در مسلح نیوهای دفاتر  اندای راه .١
کز   و   فناوی  و  علم  هایپارک  ها،دانشگاه  در  هادهای  شناسای .٢   نیوهای   در  ها  سازمان  به  آنها  ارائه   و  تحقیقاتی  مرا

 حمایت برای  جهاد طح  اعتبارات از استفاده و مسلح
  برای   جهاد  طح  اعتبارات  از  استفاده  و  کشور  در  محققان  به  آنها  ارائه  و  مسلح  نیوهای  نیازهای  شناسای .٣

 محققان  توسط  نیازها  رفع از حمایت
مناع طح جهادی به  ها و.. که  فعالسای اعتبار ویژه طح جهاد برای استفاده سایر مراکز تحقیقاتی دانشگاه .٤

 آنها واگذار نشده است. 
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 فرایند ایای
 

  

ارسال پیشنهاد 
توسط سازمان 

عمده

ایای نهای 
توسط شبکه 

ایاب

ایای عدم 
موای ودن 
حوره راهبی

انعقاد قرارداد 
تخصیص ول از 
محل صندوق 

دانشگاه

ایای توسط 
ناظر

سازمان عمده

ارسال 
پیشنهاد 

توسط بخش 
ملی

ایای 
اولیه

نظر سازمان 
بهره بردار

ایای نهای 
توسط شبکه 

ایاب

ایای عدم 
موای 
ودن

انعقاد 
قرارداد 

تخصیص 
ول از محل 

صندوق

ایای 
توسط ناظر
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۱۱۷

 

 هدف از اجرای طح 


 یو رفع کمودها یسا  ی به منظور غن یاسلام یعلوم انسان نهیدر زم یپردا هیو نظ   یفک  یمحتوا  د یکمک به تول .١
 یحوزه علوم انسان ینظ

یو  شهیو اند ی استیس   یگزارش ها هیکمک به ته .٢
٣. وهش یازهایکمک به حل نیاسلام یعلوم انسان یمحتوا دیتول نهیکشور در زم  یپ
٤. یاسلام یو مولفان کتب علوم انسان سندگانیاز نو ت یحما
٥. یگفتمان سا    انیو ج ی اسلام  یمکتوب علوم انسان یمحتوا د یدر خصوص تول ی سا 



 طح   مخاطبین 


دانشگاه  یجیبس  دیطلاب، اسات ان،یدانش آموزان ، دانشجو .١
یجیمحققان ، پوهشگران و نخبگان بس .٢
جاقشار دانش محور بس .٣
گاهیحوزه و پا مقاومت ،  ینواح ،یاستان  ی ها رده ، یعلم جسازمان بس  یرده ها .٤
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 طح  بهره برداران


ها، دانشگاه ها و عموم دانش پوهان شکدهیاند

 

طح  یمعرف


حوزه    نیموجود در ا  یبه منظور رفع کمودها  یاسلام   یکتب علوم انسان  یمحتوا  دیتول  یفیو ک  ی کم  شیطح به دنبال افزا  نیا
و برگرفته ازمناع    یوم   ل، ینافع، اص    یمحتواها  دیموجود، تول  یمهم تحول در علوم انسان  یها   هیاز پا  یکیباشد، چرا که    یم

در پاسخ   ایوده    یو برگرفته از مناع اسلام   دیجد  ی ا  هیکه شامل نظ   یحوزه علوم انسان  یهاب طح، کتا  ن یباشد. در ا  ی م   ی اسلام
 د ی طح از تول  نیدر قالب ا   نیقرار خواهند گرفت. همچن  یو معنو  یماد   ت یشده باشند مورد حما  فیتع   یخلاء محتوا  کیبه  

 ه یطح نهضت ته  یو دستاوردها  ی شد. خوج  اهدخو  تیحما  یو   شهیحاصل از اند  ی غن   یو محتواها  ی استی س  ی گزارش ها
قابل ارائه به جامعه    ز ینقد و مناظره ن  ،یپردا  هینظ   ی ها  ی به صورت کرس   ،یپوه  است یمتن و محتوا علاوه بر کتاب و گزارشات س

 .مخاطبان خواهد ود 
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  اندیشمندان   و  مولفان  از  حمایت  و  شناسای  و  مطالعاتی  مراکز  سایر  و  هااندیشکده  ساماندهی  و  ایجاد  طح  این  در
  این   در  نیز   مناظره   و  نقد   پردای   نظیه  هایکرسی  سای  فعال  و   اندای  . راه پذیردمی  صورت  محتوا   و   متن  تولید  برای 

.باشدمی برخوردار  یادی  اهمیت از راستا این  در  نیز هاکرسی این  گییشکل از حمایت و زمینه



طح  یمراحل اجرا 


علوم    نهی متن و محتوا (کتاب، گزارش، مقاله و ...) در زم  دیو تول   ه یاز ته   تیحما  یاعلام فراخوان و اطلاع رسان .١
 سراسر کشور    در یپوه استیو س یاسلام  یانسان

  توسط معاونت علمی سازمان بسج علمی فناوی  تولید متن و محتوا یا گزارش سیاستی  پیشنهادیه  ارسال .٢
 در استان 

 تایید محتوا   کمیته  ارسالی در پیشنهادیهبرسی و ایای  .٣
 استان در معاونت علمی سازمان بسج علمی فناوی به  اعلام نتیجه نهای تایید و یا رد پیشنهادیه  .٤
 تاییدمتن و محتوای مورد از  مادی و معنوی انجام حمایت .٥
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هدف از اجرای طح
 

بر علم و دانش جهت اداره   ی کارآمد مبتن اتیاز نظ یو بهره مند دیتول .١
جامعه

٢. هیبسط و گسترش فرهنگ  نظ در جامعه  یپردا
فرهنگ تضارب آراء   یسا نهیو نهاد تیعقلان یگسترش فضا  .٣
، نقد و مناظره  یو  شجاعت نوآو یبسط نشاط علم .٤
 در جامعه    یعلم ر یغ  ینظ یاز بوز نزاع ها ییجلوگ .٥

 

طح  ینمخاطب
 

خبرگانصاحب نظران و 

 

بهره برداران طح 
 

 دانشجویان،طلاب، اساتید حوزه ، اساتید بسیجی دانشگاه .١
 محققان، پوهشگران و نخبگان بسیجی   .٢
 ها   اندیشکدهدانشگاه ها، پوهشکده ها و  .٣
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طح  یمعرف


الزامات جامعه و  ی کی   و به وز  دیکارآمد، جد  اتینظ  د یتول   ی باشد. برگزا  یو زنده م  ا یاز 
هدف رهنمون سازد. در    ن یتواند ما را به ا   یم  اتیو نقد مداوم نظ   ی پردا  هینظ  یها  یکرس

قرار خواهند گرفت.   یو معنو یماد تیبرگزار شده مورد حما  یها یطح کرس  نیا



طح  یمراحل اجرا 


   پردای برگزای کرسی های نقد و نظیه  حمایت از    و اطلاع رسانی جهت  فراخواناعلام   .١
   پرداینظیه و شوه نامه برگزای کرسی های نقد  ارسال .٢
 عناوین کرسی های ارسالی توسط استان ها برسی و ایای  .٣
 اعلام نتیجه نهای تایید و یا رد عناوین کرسی ها به استان     .٤
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  کرسی های مورد تایید  از مادی و معنوی انجام حمایت .٤
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ت   ـاوی سخـه های فنـحمایت رشدی از هست
ذیل نیاز واقعی و دارای آینده اقتصادی و کمک  

 به ایجاد شرکت های دانش بنیان 
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هدف از اجرای طح
 

بنیان  توسعه اقتصاد دانش بنیان مردم پایه با تسهیل و تسع در تاسیس شرکت های دانش
واقعیمردمی از طق حمایت رشدی از هسته های فناور ذیل نیازهای 

 

طح  ینمخاطب
 

 تیم های جوان و نوپای دانشجوی 
ً
عمدت

 

بهره برداران طح 
 

 صناع کوچک و برگ دارای مسائل فناورانه 

  
  



 

 
۱۲٥

 

 

 

طح  یمعرف


دانش  طح مشارکت  منظور  به  (ع)  (دانشجوباقرالعلوم  جوان  غ    د یاسات  ان،ی پوهان  فا و 
نلانیالتحص  رفع  در  ا  ی ازهای)  و  کشور  آف   نهیزم  جادیفناورانه  عمق    ین ینقش  در  نخبگان 

کوچک و متوسط    انی دانش بن  یشرکت ها  یراه اندا  ق از ط  انی به اقتصاد دانش بن  یبخش
آف  یمردم ا  ییحط  نی اشتغال  است.  ن  نیشده   

ً
کاملا تشک  ازیطح  از  و  وده    ل یمحور 

  ی فناورانه واقع   یازهایبر ن  یکند که مبتن  یم  تی حما  یو مهندس  ی در حوزه فن  یهاهسته
طح،    نیشده در ا   جادیا  یها  میها و تباشد. هسته  یمشخص  یاقتصاد  ندهیآ  یدارا   زی وده و ن

  ه یبه نمونه اول  دنیو بلوغ و تا رس  تی رشد، تثب  شد،ر  ش ی پ  ج،و در قالب تو  یرشد   دگاهیبا د
.رندیگیقرار م  تیمحصول مورد حما
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 بسج به صورت ذیل است:سطح همکای و نقش اقشار  

 

  
 اقشار 
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طح  یمراحل اجرا 
  



 

 
۱۲۸

 

  

 

 ݣݣݣݣݣݣݣݣݣݣ ام�  ݤݤݤݤݤح ݣݣݣݣ �� 
�
ݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤ
ݤ
ݢص�د ݣݣݣݣ    ݢ

ݑ
 ݣݣݣݣݣݣݣݣݣݣݣݣ �س� ݣݣݣݣݣ � ݣݣݣݣݣ   ه�ݔ (ع�  ق

�
ݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݤݣݣݣ 
ݤ

 ( 

ذیل  و خلاق  های فناوی نرمحمایت رشدی از هسته
ایجاد  نیاز واقعی و دارای آینده اقتصادی و کمک به 

 انسانی و صناع خلاق نیان علومبهای دانششرکت
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طح ی هدف از اجرا
 

 ی ها  ینوآو  دیتول  و  نرم  یحکمران  یها  شرکت  سی تاس  در  عتس  و  لیتسه  با  هیپا  مردم  خلاق  عصنا  اقتصاد  توسعه
 ی واقع یازهاین  لی ذنرم   فناوی یها هسته  از  یرشد تیحما ق ط  از یمردم یاجتماع

 

طح  نی مخاطب


نرم  یها یو فناو یدانش پوهان حوزه علوم انسان



طح   برداران بهره


ی خلاق و نوآو یخانه ها
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معرفی طح 
 

  معمولا   کشور  در  یاجتماع  یها  ینوآو  و  نرم  یحکمران  یها   دهیا  و  ها  طح  از  یایبس
.  آورد  یم  فراهم  را  ها  آن  ید یناام  و  یدلسرد  امر  نیا  و  رند یگ  ینم  قرار  تیحما  مورد

  فناوی  یها  هسته   از  یرشد  تیحما  به  اقدام  ،طح  نیا  در  یعلم  جبس  اساس  نی ا  بر
  و   ازهاین  حول  توانند   یم  کرده  لیص ـتح  جوانان.  است  نموده  یواقع  مسائل  لیذ   نرم

  به  اقدام که دارای مدل کسب و کار وده    خود  استان  و  وم  در  شده   مطح  موضوعات 
   استقرار   و  یا   مشاوره  ،یمال  خدمات  از  و  نموده  ی انسان  علوم  حوزه   یها  هسته  لی تشک

این هسته ها برای رسیدن به شرکت های بالغ، .  شوند  مند   بهرههای خلاق  در خانه
مورد حمایت قرار می گیرند. 

 باشد:ها در طح امام صادق (ع) به صورت ذیل میسیر رشد هسته
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پذیرد. کمیسون مروطه، در دو بخش ایای تیم و ایای طح انجام میهای ارسالی به برسی طح

 

 های ایای تیم شاخص های ایای طح شاخص

دارای نــوآوی و نقـــطه میـــت نســـبت به 
 های مشابه باشد. فعالیت

 تخصص اعضاء تیم با موضوع طح مرتبط و متناسب باشد.

 مدیر طح (فرد محوی) توان تخصصی و اجرای کافی داشته باشد.  باشد. مبتنی بر الگوی علمی 

(قابلیت   باشد  اقتصادی  توجیه  و  آینده  دارای 
 کسب و کار).

مدیر طح یا اعضاء تیم، نسبت به مدل کسب و کار و بازار طح  
 خود اطلاع کافی داشته باشند.

 مبتنی بر نیاز یا اولویت (ملی یا استانی) باشد.
های پیش  ها یا چالشمدیر تیم یا اعضاء تیم، نسبت به گلوگاه

 وی تجای سای طح، اطلاع کافی داشته باشند. 

  دارای مبانی و ویکرد تمدنی صحح باشد. 


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 است:  لیاز آنها به شح ذ  یشود که برخ یدر نظر گرفته م یطح، ملاحظات   نی ا یدر اجرا

محصول مدنظر نیست (مثلا پیچیدگی در ساخت) بلکه اثرگذای فرهنگی    فناویدر ایای طح، پیچیدگی   •
و اجتماعی مدنظر است. 

، اقشار آسیب پذیر و کسب و کارهای فراموش شده با اولویت  کم برخوردارکسب و کارهای مرتبط با مناطق   •
 شوند.ایای می

در  شرکت • تایید  صورت  در  ع،  صادق  امام  طح  به  مروط  محصولات  توسعه  برای  بالغ  موسسات  یا  ها 
 شوند. می ها مطح شدهطح ر یسا لی ذ یسایقالب تجادر  هاکمیسون، مشمول حمایت

های های معنوی مشمول طحها، تا تولید نمونه اولیه خواهد ود و پس از آن حمایتحمایت مالی از طح •
 گردد. تایید شده می

طححمایتاولویت   • از  معنوی،  و  مادی  مردمی  های  مقیاس  در  بردای  بهره  یا  تکثیر  قابلیت  که  های است 
 داشته باشد. 
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طح ی مراحل اجرا


استان هر در مسئله یشناسا •
استان  هر  فناوی  و یپوهش ،یعلم  معاون دییتا با  مرکز به مروطه فرم ارسال •
استان به باشت و  ن یعناو دییتا •
 )یانسان  علوم  حوزه در ( مسئله  صاحب یامضا و موافقت افتید  و استان در  RFP هیته •
فناوی  و  یپوهش ،یعلم  جبس  توسط RFP دییتا •
  م یت   یشناسا  یبرا  یند ی فرآ  هر   ای  و  شده   لی تکم  مسئله  اساس  بر   داد یو  ی برگزا  با   ها  هسته  ی یگ  شکل  •

  مرتبط نیمحقق
تی قابل  یدارا یها هسته و ها  میت یشناسا •
فناوی و یپوهش ،یعلم  جبس  به ارسال و پیشنهادیه هیته •
رشدقراردادبامطاق صناع خلاق /شرکت مولد و رشد، رشد، شی پهای هسته از  مرحله به مرحله تیحما •

 ی انسانعلومهای خلاقیا خانه رشدمراکزدراستقرارو


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اجرای طحهدف از  


تجای سای فناوی های دارای توجیه اقتصادی



مخاطبان طح 


ناور، شرکت ها و صناع خلاقفواحدهای 



بهره برداران طح 


مشتیان محصولات تولیدی


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معرفی طح 


  یسع  فناوی  یسایوم تجا   ستی تحقق عدالت در   در راستای
آن  ما   جغراف   که  است بر  تو   یایتوان     عدر  وم    ستیمناع 

 ی نینوآف  رگ و شهرها  یشهرها  نی را در ب  ینی و کارآفکوچک    یب
کن «تاثمیبرقرار  و  ا»ی.   یرمتمرکی غ  یفناورانه  یدادهایعنوان 

و صنا  گذارانهیاز سرما ی شبکه ا یاست که با همکارگ مل عیب  
 دادها یو   نی گسترده شده است. ا  رانی سراسر ا  یبه پهنا  یو استان

شود،    یاز نوآوران و فناوران هر استان برگزار م   تیکه با هدف حما
  زیبرگ استان» و ن  ع فناورانه صنا  ی ازهاین  یدر دو بخش «ارائه

.  شودی» برگزار م دهی برگ  انیبن دانش یهاشرکت  ی مال نی«تام
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ارائه شده است:  حل مسئله   ی الگودر ذیل  
 
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 طح ی مراحل اجرا

 مذاکرات 
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طح ی هدف از اجرا


انجام    یبرا  فهیمشمولان نخبه و محقق وظ  یعلم  یها  تیاز ظرف   نهیبه   یمند   بهره
از خدمت دوره ضورت  ی بخش ای/ سپاه به عنوان تمام  ج بس یقاتیتحق  یپوژه ها



طح  نی مخاطب


یکسر خدمت پوهش  انیو متقاض  فهیوظ نخبگان



برداران طح  بهره


ج سپاه و بس یقاتیتحق یمسئله در رده ها صاحبان

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معرفی طح 
 

 متقاضیان این طح شامل دو گوه می باشند: 

نخبگان وظیفه که شرایط نخبگی آن ها توسط بنیاد ملی نخبگان احراز شده است  
می توانند با انجام یک پوژه تحقیقاتی بر اساس نیازها و مسائل یکی از رده های  

 نمایند.بسج تمام دوره وظیفه عمومی را سپی 

که دارای مدرک تحصیلی (یا دانشجوی) کارشناسی    مشمولینی (محقق و مبتکر) 
یا دکتی باشند و   ارشد  نیازها  بر اساس  انجام یک پوژه تحقیقاتی  با  توانند  می 

مسائل یکی از رده های بسج از بخشی از دوره وظیفه عمومی معاف گردند. لازم بذکر است محققان این حوزه امکان  
 انجام دو پوژه در طول هم را دارند. 

زمان کافی برای  ،  نداشتن غیبت دفترچه اعزام به خدمت،  داشتن عضویت بسج و ارائه گواهی معتبر از ناحیه مروطه 
 از شرایط انجام پوژه کسر خدمت می باشد.   ماه) ٦انجام پوهش تا قبل از اعزام (حداقل 
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 عبارتند از: حوزه کلی پوژه های مورد تایید بسج 

یا  و  اقشار  و  ها  سازمان  بسج،  تحقیقاتی  کز  مرا و  تخصصی  های  معاونت  تصویب  به  که  بسج  نیاز  مورد  پوژهای 
 مدییت های موضوعی سازمان بسج علمی، پوهشی و فناوی رسیده باشند شامل:

 مسائل احصاء شده توسط هیئت های اندیشه وز مطاق با سند اعتلای بسج  .١
 مسائل خانه نخبگان که بر اساس نظام مسائل استان و بر اساس سند اعتلای بسج  .٢
 مسائل بدست آمده در مجامع بسج مطاق با سند اعتلای بسج  .٣
به   .٤ مکلف  را  خود  بسج  و  شده  استان  معضل  یک  به  تبدیل  که  استان  صناع  مسائل  یا  فناورانه  مسائل 

پرداختن به آن می داند 
٥.  ،یندهایها، فرآ   رسامانهیسامانه ها  یپلتفرم ها  ،یعلم و فناو  یعلم و فناو،  ندهیآ  ،یرصد فناو  حوزه    ینگ

ا  یعلم، فناو در عرصه    جتوسعه نقش بس   ،یعلم  لاتیو تشک  یسا  شبکه  ،ی جبهه علم  جادیو صنعت، 
کشور  سائلدر م جبس  ینی نقش آف یو الگوها ندهای فرآ ج،بس  یوم علم  ستی ،یعلم

...و یسازندگ یزدا  تیمحوم ،یدر حوزه اقتصاد مقاومت ی موضوعات .٦
مسلح یوهای ستاد کل ن یو نوظهور متناسب با کارگوه ها ع بد یحوزه ها .٧
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ها .٨ پوژه  و  موضوعات   ل یذ  یمسائل  صنعت    یکلان  محمد  دی شه   ار،یهمچون  بن  ،یبهنام  دانش    انیطح 
 ، یعلم  یها  گاهیپا  ،یپو نخبه  ،یجهاد  یهانور، گوهانیتمدن، راه  یهاهیهمگام با کشاوز، آ  ،یعلم  جبس

...و یعلم و فناو  شرفتیپ انی،راهیمحو  گاهیو پا یمسجد محو ،یتیموضوعات ترب 
  ، یطلاق، فزندآو  ،یها مانند عفاف و حجاب، مسائل اجتماعنرم در همه عرصه  یها  یفناو  ج و تو  دیتول .٩

 ی مجا   یو نرم، فضا   یشناخت   یهاحوزه  ر یو سا  یسازمان  یها  یتعاملات و همکا  ،یاسلام  یرانی ا   یسبک زندگ
...و

شده احصاء و در حال انجام است فی تع تی مامو ک یکه در قالب  یدانشجو قاتیمسائل مراکز تحق .١٠
کز رشد، مراکز تحق  ،یعلم  یهاگاهی(پا  جبس  ی علم  یتشکل ها  یو الگو پوهش  ی برس .١١  ، یدانشجو  قاتیمرا

و ...)  یعلم یها، هسته ها شکدهیاند
  جاد یباعث ا  ایبالا در صنعت استان که مانع خوج از    ی از ب  ایحجم بالا    ی دارا  ای  یقطعات و مواد گلوگاه   د یتول .١٢

شود ی م انیاشتغال دانش بن
ج بس یها تیمتناسب با مامو یو ادوات نظام زاتیتجه .١٣
یاسلام یعلوم انسان یطح ها .١٤
 بر اساس سند اعتلا  ج گانه بس ١١ یهامسائل احصاء شده قرارگاه .١٥


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 فرآیند اجرای طح 


 فرآیند طح کسر خدمت 
 ) RFPاستخراج نیاز رده کاربر بر اساس نیازمندی های سازمانی و مامویتی در قالب سند انتظار ( .١

 در شبکه رده یا در بسج دانشجوی یا سایر اقشار مرتبط  RFPانتشار  .٢
 تهیه شده  RFPتعیین مجی و تهیه پووزال توسط مجی بر اساس  .٣
 ایای اولیه پووزال توسط رده تعیف کننده مسئله و تکمیل مدارک  .٤
 برسی طح در کمیسون کسر خدمت محققین بسج علمی و تعیین ناظر و استاد راهنما   .٥
 صدور مجوز اولیه جهت ثبت طح، انجام پوهش تا حصول نتیجه  .٦
 ارائه گزارش سه ماهه  .٧
 دفاع نهای  .٨

 فرآیند طح جایگین خدمت
 )RFPاستخراج نیاز رده کاربر بر اساس نیازمندیهای سازمانی و مامویتی در قالب سند انتظار ( .١

 معرفی نخبه وظیفه از بنیاد ملی نخبگان  .٢
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 تهیه شده توسط نخبه   RFPتهیه پووزال توسط مجی بر اساس  .٣
 ایای اولیه پووزال توسط رده تعیف کننده مسئله و تکمیل مدارک  .٤
 برسی طح در کمیسون کسر خدمت محققین بسج علمی و تعیین ناظر و استاد راهنما   .٥
 صدور مجوز اولیه جهت ثبت طح، انجام پوهش تا حصول نتیجه  .٦
 ارائه گزارش سه ماهه  .٧
دفاع نهای  .٨

 
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علمی مردمی نکته پایانی اینکه بسج به عنوان برگتین شبکه 
باید یست وم و نظام متناسب با فرهنگ، گفتمان و تفکر خود 

را در حوزه علم و فناوی، از ایده تا محصول نهای داشته باشد و  
های دیگران را برای خود برگیند؛ چرا که تواند تصویر مدلنمی

بسج خود ومی و خلق شده در فضای انقلاب اسلامی است و 
نظیی ندارد. بنابراین باید برای هر حلقه یست وم، متناسب 
با فرهنگ و گفتمان خود، مدل مردمی را خلق کند و برای هر 

ا قشر و شبکه، از مهد تا نخبگان و برای هر مرحله از ایده ت
 .محصول نهای، نظام خاص خود را به وجود آورد
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 

 »و جهاد ادامه دارد ...«
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